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STANDARDNI A MEZINARODNI PROJEKTY

STANDARDNI A MEZINARODNI PROJEKTY 2016

ZADAVACI DOKUMENTACE PRILOHA C.4:
5. Zmény v pribéhu FeSeni grantového projektu

(1) Piijemce neni opravnén se odchylit od stavu vyplyvajiciho z uzaviené smlouvy nebo
vydaného rozhodnuti o poskytnuti ucelové podpory, véetné schvaleného navrhu projektu, ktery je
soucasti smlouvy ¢i rozhodnuti. Jakékoliv zmény smlouvy ¢i rozhodnuti museji byt podlozeny
platnym a u¢innym dodatkem ke smlouvé nebo novym rozhodnutim.

(2) V prubéhu feSeni grantového projektu muze dojit ke zméné oproti pivodné schvalenému
navrhu projektu pouze v téchto piipadech:

a) zména uznanych naklad nebo zména vyse poskytnuté ticelové podpory;

b) zména dalSiho Gcastnika, fesitele nebo spolufesitele grantového projektu.

(3) Zména piijemce (s vyjimkou pravniho néstupnictvi) a také zména cile a predmétu feSeni
grantového projektu neni piipustna.

(4) Ptesuny v ramci ostatnich provoznich nakladi nebo v rdmci osobnich nakladi piidélenych
grantovych prostredkii pfijemci, resp. dalsSimu ucastnikovi podle ¢lanku 3 této ptilohy, a zmény
Vv fesitelském tymu zahrnujici zménu souhrnné pracovni kapacity (ivazku) tymu nejvyse do 20 %
ve smlouveé schvalené souhrnné pracovni kapacity (avazku) tymu se zachovanim odborné kvality
tymu, vyjma zmeény feSitele resp. spolufesitele nebo dalsiho ucastnika, které upravuje clanek 5.2
této prilohy a vyjma zmén zaméstnanct spliujicich podminku uvedenou v ¢l. 3.3.1 odst. 4 pism.
a), jsou mozné bez zadosti a neni k nim zapotiebi dodatku ke smlouvé ¢i nového rozhodnuti
0 poskytnuti podpory. V nasledujici zpravé (dil¢i ¢i zévérecné) vSak musi piijemce v Casti
Zdtvodnéni DB-rozpis, resp. Zdtvodnéni ZB rozpis tyto zmény zdivodnit. Musi prokazat, ze tyto
zmény ¢i presuny byly ucelné, hospodarné, efektivni a podlozené schvalenymi ¢innostmi a ze
splituji podminky podpory uvedené v zdkoné €. 130/2002 Sb. a v zadavaci dokumentaci. Pokud
prijemce radné neprokaze odiivodnénost zmén ¢i piesunt podle predchozi véty, méa poskytovatel
pravo je neuznat a uplatnit sankce podle smlouvy nebo rozhodnuti o poskytnuti podpory.

(5) Postupem podle odst. 4 tohoto ¢lanku nelze provadét piesun ani zadat o piesun do polozky
doplikové (rezijni) néklady, uvedené v ¢lanku 3.3.3. odst. 6 této zadavaci dokumentace. Osobni
naklady urcené pro studenty (oznacené v navrhu projektu nebo v dil¢i zprave zplsobem
pfedepsanym v aplikaci) je pfijemce nebo dalsi ucastnik povinen vyuzit na osobni naklady urcené
vyhradné pro studenty, zména ani zddost o zménu neni piipustna.

(6) Presuny mezi polozkami zékladni skladby (ostatnich provoznich nakladt a osobnich nakladl)
pfidélenych grantovych prostiedkll ptijemci, resp. dalSimu ucastnikovi podle clanku 3 této
ptilohy, a to az do vySe 10 tis. K¢, jsou mozné bez zadosti a neni k nim zapotiebi dodatku ke
smlouvée ¢i nového rozhodnuti o poskytnuti podpory.



(7) V ptipadé, Ze je piijemce, resp. dal$i ucastnik opravnén tvofit fond ucelové uréenych
prostredkt, pouZzije se pii jeho Cerpani ustanoveni odst. 4 a 5 tohoto ¢lanku obdobné.

5.1. Postup pri zméné grantového projektu

(1) Pokud nastane podstatna zména okolnosti tykajicich se feSeni grantového projektu, kterou
poskytovatel nemohl ptedvidat ani ji nezpasobil, navrhne piijemci zménu vySe uznanych nakladu,
zménu vyse ucelové podpory nebo zménu smlouvy o poskytnuti podpory nebo rozhodnuti
0 poskytnuti tcelové podpory pisemné nejpozdéji do 7 kalendarnich dnti ode dne, kdy se o takové
skutecnosti dozvédel. Prijemce se k navrhu pisemné vyjadii do 60 kalendarnich dni ode dne, kdy
tento navrh obdrzel.

(2) Pokud nastane podstatna zména okolnosti tykajicich se feSeni grantového projektu, kterou
prijemce nemohl ptedvidat, ani ji nezptisobil, pozada piijemce poskytovatele o zménu struktury
nebo vyse uznanych nakladt, zménu vyse ucelové podpory nebo o zménu smlouvy o poskytnuti
podpory nebo rozhodnuti o poskytnuti ucelové podpory pisemné, a to nejpozdeji do 7
kalendarnich dni ode dne, kdy se o takové skutecnosti dozvéde¢l, avsak nejpozdéji do 60
kalendarnich dnti pifed koncem kalendainiho roku. Tuto zménu struktury nebo vySe uznanych
nakladi nebo zménu vyse ucelové podpory vsak neni poskytovatel povinen akceptovat, ani na ni
pristoupit.

(3) Jestlize poskytovatel souhlasi s zadosti pfijemce podanou podle odst. 2 tohoto ¢lanku, uzavie
s pfijemcem dodatek ke smlouvé o poskytnuti ucelové podpory nebo rozhodne o zmeéné
rozhodnuti o poskytnuti ucelové podpory, a to do 60 kalendarnich dnti ode dne, kdy tuto zadost
obdrzel. Jestlize poskytovatel zadost piijemce podanou podle odst. 2 tohoto ¢lanku zamitne,
oznami tuto skute¢nost pfijemci do 30 kalendainich dnii ode dne posouzeni zadosti pisemnym
sdélenim; rozhodnuti o zZadosti se nevydava.

(4) Zadost o zmény v ramci feseni grantového projektu musi obsahovat tyto naleZitosti:

a) identifika¢ni Gdaje piijemce, feSitele (pfipadné dalsiho U¢astnika a spolufesitele, jedna-li
se 0zménu tykajici se dalSiho ucastnika) a pfislusného grantového projektu vcetné
registracniho ¢isla;

b) specifikace pozadované zmény;

c) podrobny popis pii¢iny a odivodnéni pozadované zmény;

d) udaj o dobé¢, kdy nastala ptic¢ina pozadované zmény;

e) podpisy piijemce, resp. osoby opravnéné za piijemce jednat, a feSitele (pfipadné i
dalsiho ucastnika a spolufesitele, jedna-li se o zménu tykajici se dalSiho ucastnika).

5.2. Postup pri zméné dalSiho ucastnika, FeSitele nebo spoluresitele

(1) Pokud fesitel nemtze z vazného divodu pokracovat v feseni grantového projektu na pracovisti
pfijemce uvedeném ve smlouve o poskytnuti ucelové podpory, resp. v rozhodnuti o poskytnuti
podpory, postupuje se takto:

Ptijemce pozada poskytovatele postupem obdobnym podle ¢lanku 5.1. této pfilohy o zménu v
ramci feSeni grantového projektu spocivajici v ustanoveni nové osoby feSitele; odborné
predpoklady nové osoby fesitele je nutno dolozit Zivotopisem jako pfi podani navrhu projektu.

(2) Jestlize poskytovatel vyhovi zadosti piijemce podle odst. 1 pism. a) tohoto ¢lanku, postupuje
se dale podle ¢lanku 5. 1. odst. 3 této piilohy s tim, ze pokud pfijemce navrh dodatku ke smlouve
0 poskytnuti podpory odmitne, je poskytovatel opravnén od smlouvy o poskytnuti podpory
odstoupit. Obdobné se postupuje v ptipadé vydani nového rozhodnuti o poskytnuti podpory.



(3) Pti zadosti o zménu fesitele z diivodu odchodu na matefskou (rodicovskou) dovolenou se
v zadosti podle odst. 1 pism. a) navic uvede, zda ptivodni feSitel predpoklada po navratu z
mateiské (rodicovské) dovolené pokraCovani v feSeni projektu, a predpokladand doba trvani
mateiské (rodicovské) dovolené. V dodatku ke smlouvé podle ¢lanku 5.1. odst. 3 této ptilohy
bude v takovém pripadé uvedeno, Ze novy feSitel bude vykonavat ¢innosti fesitele pouze po dobu
trvani matetské (rodicovské) dovolené ptivodniho feSitele. Nejpozdéji 30 kalendainich dni pred
navratem puvodniho feSitele z matetské (rodicovské) dovolené oznadmi piijemce tuto skutecnost
poskytovateli, timto oznamenim piechazi feSeni grantového projektu v souladu s dodatkem ke
smlouve podle predchozi véty na ptivodniho fesitele.

(4) Pokud spolufesitel nemtize z vazného dtivodu pokracovat v feseni grantového projektu na
pracovisti dal§tho ucastnika uvedeném ve smlouvé o poskytnuti ucelové podpory, resp.
V rozhodnuti o poskytnuti podpory, postupuje se takto:

a) pfijemce pozada poskytovatele postupem obdobnym podle ¢lanku 5. 1. této piilohy o
zmeénu vramci fteSeni grantového projektu spocivajici v ustanoveni nové osoby
spolufesitele; odborné predpoklady nové osoby spolufesitele je nutno dolozit Zivotopisem
jako pfi podani navrhu projektu, nebo

b) pfijemce pozada poskytovatele pisemné o pievod prav a povinnosti pii feSeni grantového
projektu na jiného dal$iho Ucastnika, ktery je novym pracovistém spolufesitele; nedilnou
soucasti této zadosti musi byt pisemny souhlas plvodniho dal§iho ucastnika, nového
navrhovaného dal$iho ucastnika s takovymto postupem, opatteny jejich podpisy, resp.
podpisy osob opravnénych za né v této véci jednat, dale je nutno prokazat zpiisobilost
navrhovan¢ho jiného dalsiho ucastnika obdobné podle c¢lanku 2.2 této zadavaci
dokumentace.

(5) Jestlize poskytovatel vyhovi zadosti piijemce podle odst. 4 pism. a) tohoto ¢lanku, postupuje
se dale podle ¢lanku 5.1 odst. 3 této prilohy s tim, ze pokud piijemce navrh dodatku ke smlouve
0 poskytnuti podpory odmitne, je poskytovatel opravnén od smlouvy o poskytnuti podpory
odstoupit. Obdobné se postupuje v ptipad€ vydani nového rozhodnuti o poskytnuti podpory.

(6) Jestlize poskytovatel vyhovi zadosti pfijemce podle odst. 4 pism. b) tohoto ¢lanku, pfevedou
se prava a povinnosti pii feSeni grantového projektu ze stavajiciho dalSiho ucastnika na nového
dalsiho ucastnika, a to zvlastni trojstrannou smlouvou mezi piijemcem stavajicim dalSim
ucastnikem a novym dal$im ucastnikem. Soucasné se uzavird dodatek dodatku ke smlouvé o
poskytnuti podpory mezi poskytovatelem a piijemcem. Jestlize piijemce navrh dodatku ke
smlouvé o poskytnuti podpory odmitne, popt. plivodni nebo novy dalsi ucastnik odmitnou navrh
trojstranné smlouvy o pfevodu prav a povinnosti pfi feSeni grantového projektu, je poskytovatel
opravnén od smlouvy o poskytnuti podpory odstoupit. Obdobné se postupuje v piipad¢ vydani
nového rozhodnuti o poskytnuti podpory. Nedilnou soucasti trojstranné smlouvy mezi ptijemcem,
stavajicim dal$im wcCastnikem a novym dal§im Ucastnikem je smlouva o vypofadani majetku
ziskaného z grantovych prostiedkii v pribéhu dosavadniho feSeni uzaviend mezi stavajicim
dal$im tucastnikem a novym dalSim ucastnikem. Jestlize se stavajici a novy dalsi Ucastnik
nedohodnou, je poskytovatel opravnén od smlouvy o poskytnuti podpory odstoupit.

(7) Jestlize poskytovatel nevyhovi Zadosti pfijemce podle odst. 1 tohoto ¢lanku, je opravnén od
smlouvy o poskytnuti podpory odstoupit nebo rozhodnuti o poskytnuti podpory zrusit. Ptijemce je
pak povinen vratit po fddném zuctovani veskerou nespotifebovanou ucelovou podporu.



V PRUBEHU RESENI LZE ZMENIT SMLOUVU DODATKEM KE SMLOUVE OPROTI
SCHVALENEMU NAVRHU PROJEKTU:

» zména uznanych nakladt (do max. 50 %);

= snizeni vySe poskytnuté ucelové podpory;

= zmeéna dal§iho ucastnika grantového projektu;

= zmeéna feSitele nebo spolufesitele grantového projektu;

= zmény v FeSitelském tymu zahrnujici zménu souhrnné pracovni kapacity (Gvazku) tymu nad

20 %;

= presun mezi polozkami zakladni skladby nad 10 tis. K¢.

ZMENY UMOZNENE BEZ DODATKU KE SMLOUVE:

* musi byt uéelné, hospodarné, efektivni, podlozené schvalenymi ¢innostmi a spliyjici podminky

uvedené v zadavaci dokumentaci;
= zdGvodiuji se v nasledujici DZ nebo ZZ;
= pifesuny v ramci ostatnich provoznich nékladt nebo v rdmci osobnich nakladi;

= zmény v feSitelském tymu zahrnujici zménu souhrnné pracovni kapacity (ivazku) tymu nejvyse

do 20 %, vyjma zmény fesitele, resp. spolufesitele;

= presun mezi polozkami zakladni skladby do 10 tis. K¢.

ZMENY, KTERE JE NUTNE OZNAMIT PISEMNE.:

= zmény zaméstnancti uvedenych v ¢l. 3.3.1 odst. 4 pism. a), sou¢asn¢ je nutné vratit rozdil dotace

nad limit uvedeny v zadavaci dokumentaci.
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ZADAVACI DOKUMENTACE PRILOHA C.4:
5. Zmény v pribéhu ieSeni grantového projektu

(1) Pfijemce neni opravnén se odchylit od stavu vyplyvajiciho z uzaviené smlouvy nebo
vydaného rozhodnuti o poskytnuti ucelové podpory, v€etné schvaleného navrhu projektu, ktery je



soucasti smlouvy ¢i rozhodnuti. Jakékoliv zmény smlouvy ¢i rozhodnuti museji byt podlozeny
platnym a uc¢innym dodatkem ke smlouvé nebo novym rozhodnutim.
(2) V prubéhu feSeni grantového projektu muze dojit ke zméné oproti pivodné schvalenému
navrhu projektu pouze v téchto piipadech:

a) zména uznanych nakladi nebo zména vySe poskytnuté ticelové podpory;

b) zména dalsiho u¢astnika, fesitele nebo spolufesitele grantového projektu.

(3) Zména piijemce (s vyjimkou pravniho nastupnictvi) a také zména cile a predmétu fesSeni
grantového projektu neni pfipustna.

(4) Presuny v ramci polozek zakladni skladby ( v ramci polozky ostatnich provoznich nakladt
nebo v ramci polozky osobnich nakladl) piidélenych grantovych prostiedkll pfijemci, resp.
dalS§imu ucastnikovi podle ¢lanku 3 této ptilohy, a zmény v tymu odbornych spolupracovnikli
zahrnujici zménu souhrnné pracovni kapacity (ivazku) tymu nejvyse do

20 % ve smlouvé schvélené souhrnné pracovni kapacity (Givazku) tymu s respektovanim
minimdlnich pracovnich kapacit (tivazkli) (viz. ustanoveni ¢lanku 3.3.1. odst. (4) této zadavaci
dokumentace) a zachovanim oborné kvality tymu, vyjma zmény feSitele resp. spolufesitele nebo
dalsiho ucastnika, které upravuje ¢lanek 5.2. této zadavaci dokumentace, jsou mozné bez zadosti
aneni k nim zapotfebi dodatku ke smlouvé ¢i nového rozhodnuti o poskytnuti podpory.
V nasledujici zpraveé (diléi ¢i zavérecné) vsak musi piijemce v Casti Zdivodnéni DB — rozpis,
resp. Zdtvodnéni ZB rozpis tyto zmény zdtvodnit. Musi prokazat, Ze tyto zmény ¢i piesuny byly
ucelné, hospodarné, efektivni a podloZené schvalenymi ¢innostmi a Ze spliuji podminky podpory
uvedené v zdkoné ¢. 130/2002 Sb. a v zadavaci dokumentaci. Pokud piijemce fadn& neprokaze
odivodnénost zmén ¢i piesunt podle predchozi véty, mé poskytovatel pravo je neuznat a uplatnit
sankce podle smlouvy nebo rozhodnuti o poskytnuti podpory.

(5) Postupem podle odst. (4) tohoto ¢lanku nelze provadét presun ani zadat o piesun do polozky
doplikové (rezijni) naklady, uvedené v ¢lanku 3.3.3. odst. (6) této zadavaci dokumentace. Osobni
naklady urcené pro studenty (oznacené v navrhu projektu nebo v dil¢i zpravé zpisobem
predepsanym v aplikaci) vyplyvajici ze schvalené pracovni kapacity studentl je piijemce nebo
dalsi ucastnik povinen vyuzit na schvalené osobni naklady vyhradné pro studenty se schvalenou
pracovni kapacitou, zména ani zddost o zménu neni pfipustnd. Postupem podle odst. (4) tohoto
¢lanku dale nelze provadét zménu osoby ani zménu zafazeni pracovnika zafazeného podle ¢lanku
3.3.1. odst. (5) pism. a) této zadavaci dokumentace. Pfestane-li v prib¢&hu feseni projektu spliovat
jakykoliv pracovnik zatazeny podle ¢lanku 3.3.1. odst. (5) pism. a) této zadavaci dokumentace
podminky pro toto zafazeni, je pfijemce povinen ozndmit tuto skuteCnost neprodlené
poskytovateli. V tomto piipadé je piijemce povinen vratit poskytovateli, postupem uvedenym v
¢lanku 3 odstavci (7) této ptilohy, ¢ast dotace na takovéhoto pracovnika ptesahujici 30.000,- K¢
pfi plném uvazku takového pracovnika (nebo alikvotni ¢ast dle konkrétniho uvazku takovéhoto
pracovnika) za kazdy kalendaini mésic, a to od prvniho dne nasledujiciho mésice po mésici, kdy
takovyto pracovnik pfestal spliiovat nékterou z podminek vymezenou v ¢lanku 3.3.1. odst. (5)
pism. a) této zadavaci dokumentace.

(6) Presuny mezi polozkami zékladni skladby (mezi poloZzkou ostatnich provoznich néaklada
a polozkou osobnich ndkladl) pfidélenych grantovych prostiedkii piijemci, resp. dalSimu
ucastnikovi podle ¢lanku 3 této piilohy, a to az do vyse 10 tis. K¢, jsou mozné bez zadosti a neni
k nim zapotiebi dodatku ke smlouvé ¢i nového rozhodnuti o poskytnuti podpory.

(7) V pripadé, Ze je prijemce, resp. dalsi Gcastnik opravnén tvofit fond ucéelové urenych
prostiedkti, pouzije se pti jeho Cerpani ustanoveni odst. (4) a (5) tohoto ¢lanku obdobné.

5.1.  Postup pri zméné grantového projektu



(1) Pokud nastane podstatnd zména okolnosti tykajicich se feSeni grantového projektu, kterou
poskytovatel nemohl predvidat ani ji nezptsobil, navrhne ptijemci zménu vyse uznanych naklada,
zménu vySe ucelové podpory nebo zménu smlouvy o poskytnuti podpory nebo rozhodnuti
0 poskytnuti ucelové podpory pisemné nejpozdéji do 7 kalendainich dnit ode dne, kdy se o takové
skutecnosti dozveédé¢l. Piijemce se k navrhu pisemné vyjadii do 60 kalendainich dnti ode dne, kdy

tento navrh obdrzel.

(2) Pokud nastane podstatnd zména okolnosti tykajicich se feSeni grantového projektu, kterou
prijemce nemohl ptredvidat, ani ji nezplsobil, pozada ptijemce poskytovatele o zménu struktury
nebo vyse uznanych nakladi, zménu vyse ucelové podpory nebo o zménu smlouvy o poskytnuti
podpory nebo rozhodnuti o poskytnuti ucelové podpory pisemné, a to nejpozdéji do 7
kalendainich dnti ode dne, kdy se o takové skutecnosti dozveédél, avSak nejpozdéji do 60
kalendainich dna pred koncem kalendainiho roku. Tuto zménu struktury nebo vyse uznanych
nakladii nebo zménu vyse ucelové podpory vSak neni poskytovatel povinen akceptovat, ani na ni
ptistoupit.

(3) Jestlize poskytovatel souhlasi s zadosti pfijemce podanou podle odst. (2) tohoto ¢lanku, uzavie
s piijemcem dodatek ke smlouvé o poskytnuti ucelové podpory nebo rozhodne o zmeéné
rozhodnuti o poskytnuti ucelové podpory, a to do 60 kalendarnich dnti ode dne, kdy tuto zadost
obdrzel. Jestlize poskytovatel zadost piijemce podanou podle odst. (2) tohoto ¢lanku zamitne,
oznami tuto skutecnost piijemci do 30 kalendainich dnti ode dne posouzeni Zadosti pisemnym
sdélenim; rozhodnuti o Zadosti se nevydava.

(4) Zadost 0 zmény v ramci feSeni grantového projektu musi obsahovat tyto naleZitosti:
a) identifikacni daje pfijemce, feSitele (pfipadné dal§iho ucastnika a spolufeSitele,
jedné-li se o zménu tykajici se dalSiho tcastnika) a ptislusSného grantového projektu
véetné registracniho Cisla;

b) specifikace pozadované zmény,

C) podrobny popis pii¢iny a odivodnéni pozadované zmény;

d) udaj o dobg, kdy nastala pti¢ina pozadované zmény;

e) podpisy pfijemce, resp. osoby opravnéné za piijemce jednat, (pfipadn€¢ i dalsiho

ucastnika, jedna-li se o zménu tykajici se dalsiho ucastnika).
5.2.  Postup pri zméné dalSiho ucastnika, FeSitele nebo spoluresitele

(1) Pokud fesitel nemtze z vazného diivodu pokracovat v feseni grantového projektu na pracovisti
pfijemce uvedeném ve smlouvé o poskytnuti celové podpory, resp. v rozhodnuti o poskytnuti
podpory, pozada piijemce poskytovatele postupem obdobnym podle ¢lanku 5.1. této ptilohy
0 zménu v ramci feSeni grantového projektu spocivajici v ustanoveni nové osoby fesitele —
odborné predpoklady nové osoby fesitele je nutno dolozit zivotopisem jako pfi podani navrhu
projektu.

(2) Jestlize poskytovatel vyhovi zadosti piijemce podle odst. (1) tohoto ¢lanku, postupuje se dale
podle ¢lanku 5.1. odst. (3) této pfilohy s tim, ze pokud piijemce navrh dodatku ke smlouvé
0 poskytnuti podpory odmitne, je poskytovatel opravnén od smlouvy o poskytnuti podpory
odstoupit. Obdobné se postupuje v ptipadé vydani nového rozhodnuti o poskytnuti podpory.

(3) Pti zadosti o zménu fesitele z divodu odchodu na matefskou (rodi¢ovskou) dovolenou se
v zadosti podle odst. (1) navic uvede, zda plivodni fteSitel predpoklada po nédvratu z mateiské
(rodicovské) dovolené pokracovani v feSeni projektu, a predpokladand doba trvani matetské
(rodicovské) dovolené. V dodatku ke smlouvé podle ¢lanku 5.1. odst. (3) této pfilohy bude
v takovém piipade uvedeno, ze novy fesitel bude vykondvat ¢innosti fesitele pouze po dobu trvani



matetské (rodicovské) dovolené pivodniho feSitele. Nejpozdéji 30 kalendarnich dni pied
navratem puvodniho feSitele z matefské (rodiCovské) dovolené oznami piijemce tuto skutecnost
poskytovateli, timto oznamenim piechazi feSeni grantového projektu v souladu s dodatkem ke
smlouve podle pfedchozi véty na piivodniho fesitele.

V prtipadé, Ze se na feSeni projektu nepodili odborni spolupracovnici, lze pozadat o preruseni
fedeni projektu z ditvodu odchodu Fesitele na mateiskou nebo rodi¢ovskou dovolenou. Zadost o
preruSeni je povinen podat ptfijemce postupem obdobnym podle clanku 5.1. této prilohy. Jestlize
poskytovatel souhlasi s doCasnym pierusenim grantového projektu, postupuje zplusobem
obdobnym podle ¢lanku 5.1. této prilohy. Povinnost podavat rocni DZ v takovém piipad¢ neni
dotcena. Nejpozdeji 30 kalendainich dni pied navratem fesitele z mateiské (rodicovské) dovolené
oznami piijemce tuto skuteCnost poskytovateli. Timto ozndmenim feseni grantového projektu v
souladu s dodatkem ke smlouvé podle ¢lanku 5.1. odst. (3) této prilohy pokracuje.

(4) Pokud spoluiesitel nemtze z vazného divodu pokracovat v feSeni grantového projektu na
pracovisti dalSiho ucastnika uvedeném ve smlouvé o poskytnuti ucelové podpory, resp.
v rozhodnuti o poskytnuti podpory, postupuje se takto:

a) prijemce pozada poskytovatele postupem obdobnym podle ¢lanku 5.1. této pfilohy o
zménu v ramci feSeni grantového projektu spocivajici v ustanoveni nové osoby
spolufesitele; odborné piedpoklady nové osoby spolufesitele je nutno dolozit zivotopisem
jako pfi podani navrhu projektu, nebo

b) piijemce pozada poskytovatele pisemné o ptevod prav a povinnosti pii feSeni grantového
projektu na jiného dalsiho Gcastnika, ktery je novym pracovistém spoluiesitele; nedilnou
soucasti této zadosti musi byt pisemny souhlas plivodniho dal$iho uc¢astnika, nového
navrhovaného dal§iho Ucastnika s takovymto postupem, opatfeny jejich podpisy, resp.
podpisy osob opravnénych za né v této véci jednat, dale je nutno prokazat zpusobilost
navrhovaného jiného dal§iho ucastnika obdobné podle clanku 2.2. této zadavaci
dokumentace.

(5) Jestlize poskytovatel vyhovi zadosti piijemce podle odst. (4) pism. a) tohoto ¢lanku, postupuje
se dale podle ¢lanku 5.1. odst. (3) této prilohy s tim, Ze pokud pfijemce navrh dodatku ke smlouvé
o poskytnuti podpory odmitne, je poskytovatel opravnén od smlouvy o poskytnuti podpory
odstoupit. Obdobné se postupuje v piipadé vydani nového rozhodnuti o poskytnuti podpory.

(6) Jestlize poskytovatel vyhovi zadosti ptijemce podle odst. (4) pism. b) tohoto ¢lanku, pievedou
se prava a povinnosti pfi feSeni grantového projektu ze stavajiciho dalSiho ucastnika na nového
dal§iho ucastnika, a to zvlastni trojstrannou smlouvou mezi pifjemcem stavajicim dalSim
ucastnikem a novym dalSim ucastnikem. Soucasné se uzavira dodatek ke smlouvé o poskytnuti
podpory mezi poskytovatelem a piijemcem. Jestlize piijemce navrh dodatku ke smlouvée
0 poskytnuti podpory odmitne, popi. pivodni nebo novy dalsi ucastnik odmitnou néavrh
trojstranné smlouvy o pfevodu prav a povinnosti pfi feSeni grantového projektu, je poskytovatel
opravnén od smlouvy o poskytnuti podpory odstoupit. Obdobné se postupuje v ptipadé vydani
nového rozhodnuti o poskytnuti podpory. Nedilnou soucésti trojstranné smlouvy mezi piijemcem,
stavajicim dal$im wcCastnikem a novym dal§im Ucastnikem je smlouva o vypofadani majetku
ziskaného z grantovych prostfedkd v pribéhu dosavadniho feSeni uzaviend mezi stavajicim
dal$im ucastnikem a novym dalSim ucastnikem. Jestlize se stavajici a novy dalsi Ucastnik
nedohodnou, je poskytovatel opravnén od smlouvy o poskytnuti podpory odstoupit.

(7) Jestlize poskytovatel nevyhovi zadosti piijemce podle odst. (1) tohoto ¢lanku, je opravnén od
smlouvy o poskytnuti podpory odstoupit nebo rozhodnuti o poskytnuti podpory zrusit. Pfijemce je
pak povinen vratit po fddném zuctovani veskerou nespotifebovanou tc¢elovou podporu.



V PRUBEHU RESENI LZE ZMENIT SMLOUVU DODATKEM KE SMLOUVE OPROTI
SCHVALENEMU NAVRHU PROJEKTU:

» zména uznanych nakladt (do max. 50 %);

= snizeni vySe poskytnuté ucelové podpory;

= zmeéna dal§iho ucastnika grantového projektu;

= zmeéna feSitele nebo spolufesitele grantového projektu;

= zmény v FeSitelském tymu zahrnujici zménu souhrnné pracovni kapacity (tivazku) tymu nad

20 %;

= presun mezi polozkami zakladni skladby nad 10 tis. K¢.

ZMENY UMOZNENE BEZ DODATKU KE SMLOUVE:

= musi byt ucelné, hospodarné, efektivni, podlozené schvalenymi ¢innostmi a splitujici podminky

uvedené v zadavaci dokumentaci;
= zdGvodiuji se v nasledujici DZ nebo ZZ;
= pifesuny v ramci ostatnich provoznich nékladt nebo v rdmci osobnich nakladi;

= zmény v feSitelském tymu zahrnujici zménu souhrnné pracovni kapacity (ivazku) tymu nejvyse

do 20 %, vyjma zmény fesitele, resp. spoluiesitele;

= presun mezi polozkami zakladni skladby do 10 tis. K¢.

ZMENY, KTERE JE NUTNE OZNAMIT PISEMNE.:

= zmény zaméstnancti uvedenych v ¢l. 3.3.1 odst. 4 pism. a), sou¢asn¢ je nutné vratit rozdil dotace

nad limit uvedeny v zadavaci dokumentaci.

STANDARDNI A MEZINARODNI PROJEKTY 2018

ZADAVACI DOKUMENTACE PRILOHA C.4:
5. Zmény v pribéhu ieSeni grantového projektu

(1) Pfijemce neni opravnén se odchylit od stavu vyplyvajiciho z uzaviené smlouvy nebo
vydaného rozhodnuti o poskytnuti ucelové podpory, véetn¢ schvaleného navrhu projektu, ktery je



soucasti smlouvy ¢i rozhodnuti. Jakékoliv zmény smlouvy ¢i rozhodnuti museji byt podlozeny
platnym a uc¢innym dodatkem ke smlouvé nebo novym rozhodnutim.

(2) V prubéhu feseni grantového projektu muze dojit ke zméné oproti puvodné schvalenému
navrhu projektu pouze v téchto ptipadech:

a) zména uznanych nakladi nebo zména vySe poskytnuté icelové podpory;

b) zména dalsiho ucastnika, fesitele nebo spolufesitele grantového projektu.

(3) Zména piijemce (s vyjimkou pravniho nastupnictvi) a také zména cile a pfedmétu feSeni
grantového projektu neni pfipustna.

(4) Navyseni uznanych nakladt az do vyse 10 % uznanych nakladi uvedenych ve smlouvé nebo
rozhodnuti pro pfislusny rok piti zachovani poskytnuté vySe podpory a s tim souvisejici snizeni
miry podpory, presuny v rdmci polozek zakladni skladby (v rdmci polozky v&cnych nékladii nebo
v ramci polozky osobnich nakladi) pfidélenych grantovych prostiedkll piijemci, resp. dalSimu
ucastnikovi podle ¢lanku 3 této ptilohy, a zmény v tymu odbornych spolupracovnikl zahrnujici
zménu souhrnné pracovni kapacity (avazku) tymu nejvySe do 20 % ve smlouvé schvalené
souhrnné pracovni kapacity (uvazku) tymu s respektovanim minimalnich pracovnich kapacit
(Gvazkl) (viz. ustanoveni ¢lanku 3.3.1. odst. (4) této zadavaci dokumentace) a zachovanim
odborné kvality tymu, vyjma zmény feSitele resp. spolufesitele nebo dalsiho ucastnika, které
upravuje ¢lanek 5.2. této pfilohy, jsou mozné bez zadosti a neni k nim zapotiebi dodatku ke
smlouvé ¢i nového rozhodnuti o poskytnuti podpory. V nasledujici zpravé (dil¢i ¢i zavérecné)
vSak musi piijemce Vv ¢asti Zdivodnéni DB — rozpis, resp. Zdivodnéni ZB rozpis tyto zmény
zdivodnit. Musi prokazat, Ze tyto zmény ¢i piesuny byly ucelné, hospodarné, efektivni
a podlozené schvalenymi cCinnostmi a Ze spliuji podminky podpory uvedené v zakoné
¢. 130/2002 Sb. a v zadavaci dokumentaci. Pokud ptijemce fadné neprokaze odiivodnénost zmén
¢i presunt podle piedchozi véty, ma poskytovatel pravo je neuznat a uplatnit sankce podle
smlouvy nebo rozhodnuti o poskytnuti podpory.

(5) Postupem podle odst. (4) tohoto ¢lanku nelze provadét piesun ani zadat o presun do polozky
doplikové (rezijni) naklady, uvedené v ¢lanku 3.3.3. odst. (6) této zadavaci dokumentace.
Néklady na mzdy, platy a odmény z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér uréené pro
studenty (oznac¢ené v navrhu projektu nebo v dil¢i zpravé zplisobem piedepsanym v aplikaci)
vyplyvajici ze schvéalené pracovni kapacity studenti je piijemce nebo dal§i ucastnik povinen
vyuzit na schvalené naklady na mzdy, platy a odmény z dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér vyhradné pro studenty se schvélenou pracovni kapacitou, zména ani zadost o
zménu neni piipustna. Postupem podle odst. (4) tohoto ¢lanku dale nelze provadét zménu osoby
ani zménu zafazeni pracovnika zafazeného podle ¢lanku 3.3.1. odst. (5) pism. a) této zadavaci
dokumentace. Ptestane-li v pribéhu feseni projektu spliovat jakykoliv pracovnik zafazeny podle
¢lanku 3.3.1. odst. (5) pism. a) této zadavaci dokumentace podminky pro toto zafazeni, je
pfijemce povinen oznamit tuto skute¢nost neprodlené poskytovateli. V tomto ptipadé je piijemce
povinen vratit poskytovateli, postupem uvedenym v ¢lanku 3 odstavci (7) této ptilohy, ¢ast dotace
na takovéhoto pracovnika ptesahujici 30 000 K¢ pii plném uvazku takového pracovnika (nebo
alikvotni ¢ast dle konkrétniho tivazku takovéhoto pracovnika) za kazdy kalendaini mésic vcetné
alikvotni Casti ndklad na povinné zakonné odvody a ptid€lu do fondu kulturnich a socidlnich
potieb (nebo jiného obdobného fondu) nebo jeho pomérnou ¢ast (pokud neni takovy fond tvoien
ptidély ze zisku), a to od prvniho dne nésledujiciho mésice po mésici, kdy takovyto pracovnik
ptestal spliiovat n¢kterou z podminek vymezenou v €lanku 3.3.1. odst. (5) pism. a) této zadavaci
dokumentace.

(6) Presuny mezi polozkami zakladni skladby (mezi polozkou vécnych nakladi a polozkou
osobnich nakladil) ptidélenych grantovych prostiedki piijemci, resp. dalSimu ucastnikovi podle



¢lanku 3. této prilohy, a to az do vyse 10 000 K¢, jsou mozné bez zadosti a neni k nim zapotiebi
dodatku ke smlouvé ¢i nového rozhodnuti o poskytnuti podpory.

(7) V ptipad¢, Ze je ptijemce, resp. dalsi ucastnik opravnén tvofit fond wGcelové urcenych
prostiedktl, pouzije se pii jeho Cerpani ustanoveni odst. (4) a (5) tohoto ¢lanku obdobné.

5.1.  Postup pri zméné grantového projektu

(1) Pokud nastane podstatna zména okolnosti tykajicich se feSeni grantového projektu, kterou
poskytovatel nemohl ptedvidat ani ji nezptsobil, navrhne pfijemci zménu vyse uznanych nakladd,
zmeénu vySe ucelové podpory nebo zménu smlouvy o poskytnuti podpory nebo rozhodnuti
0 poskytnuti ti¢elové podpory pisemné nejpozdéji do 7 kalendarnich dnii ode dne, kdy se o takové
skutecnosti dozvédé¢l. Piijemce se k navrhu pisemné vyjadii do 60 kalendainich dnti ode dne, kdy
tento navrh obdrzel.

(2) Pokud nastane podstatna zména okolnosti tykajicich se feSeni grantového projektu, kterou
piijemce nemohl ptedvidat, ani ji nezptisobil, pozada piijemce poskytovatele o zménu struktury
nebo vyse uznanych nakladi, zménu vyse ucelové podpory nebo o zménu smlouvy o poskytnuti
podpory nebo rozhodnuti o poskytnuti ucelové podpory pisemné, a to nejpozdéji do 7
kalendarnich dni ode dne, kdy se o takové skutecnosti dozvéde¢l, avsak nejpozdéji do 60
kalendarnich dnti pred koncem kalendainiho roku. Tuto zménu struktury nebo vySe uznanych
nakladti nebo zménu vyse Gcelové podpory vSak neni poskytovatel povinen akceptovat, ani na ni
pristoupit.

(3) Jestlize poskytovatel souhlasi s zadosti ptijemce podanou podle odst. (2) tohoto ¢lanku, uzavie
s piijemcem dodatek ke smlouvé o poskytnuti ucelové podpory nebo rozhodne o zmeéné
rozhodnuti o poskytnuti ucelové podpory, a to do 60 kalendarnich dnti ode dne, kdy tuto zadost
obdrzel. Jestlize poskytovatel zadost piijemce podanou podle odst. (2) tohoto ¢lanku zamitne,
oznami tuto skutecnost piijemci do 30 kalendainich dnti ode dne posouzeni Zadosti pisemnym
sdélenim; rozhodnuti o Zadosti se nevydava.

(4) Zadost o zmény v ramci feSeni grantového projektu musi obsahovat tyto naleZitosti:

a) identifika¢ni udaje piijemce, fesitele (piipadné dalsiho Gcastnika a spolufesitele, jedna-li
se o zménu tykajici se dalSiho ucastnika) a pfislusného grantového projektu vcéetné
registracniho ¢isla;

b) specifikace pozadované zmény;

c) podrobny popis pfi¢iny a odivodnéni pozadované zmény;

d) udaj o dobé, kdy nastala pti¢ina pozadované zmény;

e) podpisy pfijemce, resp. osoby opravnéné za piijemce jednat, (ptipadné i dal§iho
ucastnika, jedna-li se o zménu tykajici se dal§iho ucastnika).

5.2. Postup pii zméné dalSiho ucastnika, i‘eSitele nebo spoluiesSitele

(1) Pokud fesitel nemtze z vazného dtivodu pokracovat v feSeni grantového projektu na pracovisti
pfijemce uvedeném ve smlouvé o poskytnuti ucelové podpory, resp. v rozhodnuti o poskytnuti
podpory, pozadd piijemce poskytovatele postupem obdobnym podle ¢lanku 5.1. této ptilohy
0 zménu v ramci feSeni grantového projektu spocivajici v ustanoveni nové osoby feSitele —
odborné predpoklady nové osoby fesitele je nutno dolozit zivotopisem jako pii podani navrhu
projektu. K zadosti piijemce zpravidla pfedklada pisemné vyjadieni pivodniho fesitele projektu.

(2) Jestlize poskytovatel vyhovi zadosti piijemce podle odst. (1) tohoto ¢lanku, postupuje se dale

podle ¢lanku 5.1. odst. (3) této piilohy s tim, Ze pokud pfijemce navrh dodatku ke smlouvé
0 poskytnuti podpory odmitne, je poskytovatel opravnén smlouvu o poskytnuti podpory
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vypoveédét bez vypoveédni doby. Obdobné se postupuje v piipadé¢ vydani nového rozhodnuti
0 poskytnuti podpory.

(3) Pti zadosti o zménu fesitele z diivodu odchodu na matetfskou (rodicovskou) dovolenou se
v zadosti podle odst. (1) tohoto ¢lanku navic uvede, zda pivodni fesitel predpoklada po navratu
Z mateiské (rodicovské) dovolené pokracovani v feSeni projektu, a piedpokladana doba trvani
mateiské (rodicovské) dovolené. V dodatku ke smlouvé podle ¢lanku 5.1. odst. (3) této piilohy
bude v takovém pripadé uvedeno, ze novy fesitel bude vykonavat ¢innosti fesitele pouze po dobu
trvani matetské (rodicovské) dovolené pivodniho fesitele. Nejpozdéji 30 kalendainich dni pred
navratem puvodniho feSitele z mateiské (rodicovské) dovolené oznami piijemce tuto skutecnost
poskytovateli, timto oznamenim piechazi feSeni grantového projektu v souladu s dodatkem ke
smlouvée podle pfedchozi véty na piivodniho fesitele.

V piipadé, Ze s tim vyslovné souhlasi vSichni odborni spolupracovnici, mize piijemce pozadat
0 preruseni fesSeni projektu vzdy na cely kalendaini rok z diivodu odchodu fesitele na matetskou
nebo rodiovskou dovolenou. Zadost o pieruseni je povinen podat piijemce postupem obdobnym
podle ¢lanku 5.1. této ptilohy. Pfijemce je povinen k této zadost pfiloZzit pisemny souhlas vSech
odbornych spolupracovnikti podilejicich se na feSeni projektu. Jestlize poskytovatel souhlasi
s doCasnym pierusenim grantového projektu, postupuje zptisobem obdobnym podle clanku 5.1.
této prilohy. Povinnost podavat rocni dil¢i zpravu v takovém piipad€ neni dotCena.

(4) Pokud spolufesitel nemtze z vazného divodu pokracovat v feSeni grantového projektu na
pracovisti dal§iho ucastnika uvedeném ve smlouvé o poskytnuti Gcelové podpory, resp.
v rozhodnuti o poskytnuti podpory, postupuje se takto:

a) piijemce pozada poskytovatele postupem obdobnym podle ¢lanku 5.1. této ptilohy
0zménu v ramci feSeni grantového projektu spocivajici v ustanoveni nové osoby
spolufesitele; odborné¢ piedpoklady nové osoby spoluiesitele je nutno dolozit
zivotopisem jako pii podani navrhu projektu. K zadosti ptijemce zpravidla predklada
pisemné vyjadreni fesitele a pivodniho spolufesitele projektu;

b) piijemce pozada poskytovatele pisemné o ptevod prav a povinnosti pfi feSeni grantového
projektu na jiného dalSiho ucastnika, ktery je novym pracovistém spolufesitele; nedilnou
soucasti této zadosti musi byt pisemny souhlas ptivodniho dalsiho tcastnika, nového
navrhovaného dalSiho ucastnika s takovymto postupem, opatieny jejich podpisy, resp.
podpisy osob opravnénych za né v této véci jednat, dale je nutno prokdzat odborné
pfedpoklady navrhovaného jiného dalSiho ucastnika obdobné podle ¢lanku 2.2. této
zadavaci dokumentace.

(5) Jestlize poskytovatel vyhovi Zadosti piijemce podle odst. (4) pism. a) tohoto ¢lanku, postupuje
se dale podle ¢lanku 5.1. odst. (3) této ptilohy s tim, ze pokud piijemce navrh dodatku ke smlouve
0 poskytnuti podpory odmitne, je poskytovatel opravnén smlouvu o poskytnuti podpory
vypovédét bez vypovédni doby. Obdobné se postupuje v piipadé vydani nového rozhodnuti o
poskytnuti podpory.

(6) Jestlize poskytovatel vyhovi zadosti pfijemce podle odst. (4) pism. b) tohoto ¢lanku, ptfevedou
se prava a povinnosti pii feSeni grantového projektu ze stdvajiciho dal$iho ucastnika na nového
dal§iho ucastnika, a to zvlaStni trojstrannou smlouvou mezi piijemcem stdvajicim dalSim
ucastnikem a novym dalS$im ucastnikem. Soucasné se uzavird dodatek ke smlouvé o poskytnuti
podpory mezi poskytovatelem a piijemcem. Jestlize pfijemce navrh dodatku ke smlouvé
0 poskytnuti podpory odmitne, popf. puvodni nebo novy dal$i ucastnik odmitnou navrh
trojstranné smlouvy o pfevodu prav a povinnosti pii feSeni grantového projektu, je poskytovatel
opravnén smlouvu o poskytnuti podpory vypovédét bez vypovédni doby. Obdobné se postupuje
Vv pfipadé vydani nového rozhodnuti o poskytnuti podpory. Nedilnou soucésti trojstranné smlouvy
mezi piijemcem, stdvajicim dalSim ucastnikem a novym dal$im UcCastnikem je smlouva o
vyporadani majetku ziskaného z grantovych prostfedki v pribéhu dosavadniho feSeni uzaviena
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mezi stavajicim dal$im tcastnikem a novym dal§im ucastnikem. Jestlize se stavajici a novy dalsi
ucastnik nedohodnou, je poskytovatel opravnén smlouvu o poskytnuti podpory vypovédét bez
vypoveédni doby.

(7) Jestlize poskytovatel nevyhovi zadosti piijemce podle odst. (1) tohoto ¢lanku, je opravnén
smlouvu o poskytnuti podpory vypovédét bez vypovédni doby nebo rozhodnuti o poskytnuti
podpory zrusit. Piijemce je pak povinen vratit po fadném zuctovani veskerou nespotifebovanou
ucelovou podporu.

V PRUBEHU RESENI LZE ZMENIT SMLOUVU DODATKEM KE SMLOUVE OPROTI
SCHVALENEMU NAVRHU PROJEKTU:

* zména uznanych nakladt (do max. 50 %);

= snizeni vySe poskytnuté ucelové podpory;

= zmeéna dal§iho ucastnika grantového projektu;

= zmeéna feSitele nebo spolufesitele grantového projektu;

=  zmeény v FeSitelském tymu zahrnujici zménu souhrnné pracovni kapacity (Gvazku) tymu nad

20 %;

= presun mezi polozkami zakladni skladby nad 10 tis. K¢.

ZMENY UMOZNENE BEZ DODATKU KE SMLOUVE:

* musi byt ucelné, hospodarné, efektivni, podlozené schvalenymi ¢innostmi a spliujici podminky

uvedené v zadavaci dokumentaci;
= zdGvodiuji se v nasledujici DZ nebo ZZ;
= piesuny v ramci ostatnich provoznich nékladt nebo v ramci osobnich nakladi;

= zmény v feSitelském tymu zahrnujici zménu souhrnné pracovni kapacity (ivazku) tymu nejvyse

do 20%, vyjma zmény feSitele, resp. spolufesitele;

= presun mezi polozkami zakladni skladby do 10 tis. K¢.

ZMENY, KTERE JE NUTNE OZNAMIT PISEMNE:

=  zmény zamé&stnanct uvedenych v ¢l. 3.3.1 odst. 4 pism. a), sou¢asn¢ je nutné vratit rozdil dotace

nad limit uvedeny v zadavaci dokumentaci.
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STANDARDNI A MEZINARODNI PROJEKTY 2019

ZADAVACI DOKUMENTACE PRILOHA C.4:
5. Zmény v priibéhu ieSeni grantového projektu

(1) Pfijemce neni opravnén se odchylit od stavu vyplyvajiciho z uzaviené smlouvy nebo
vydaného rozhodnuti o poskytnuti ucelové podpory, véetné schvaleného navrhu projektu, ktery je
soucasti smlouvy ¢i rozhodnuti. Jakékoliv zmény smlouvy ¢i rozhodnuti museji byt podlozeny
platnym a u¢innym dodatkem ke smlouvé nebo novym rozhodnutim.

(2) V prubéhu feseni grantového projektu muze dojit ke zméné oproti pivodné schvalenému
navrhu projektu pouze v téchto ptipadech:

a) zména uznanych nakladi nebo zména vySe poskytnuté ticelové podpory;

b) zména dalsiho ucastnika, fesitele nebo spolufesitele grantového projektu;

C) zména piijemce.

(3) Zména cile a predmétu feseni grantového projektu neni pfipustna.

(4) Navyseni uznanych nakladti az do vyse 10 % uznanych néklad uvedenych ve smlouvé nebo
rozhodnuti pro pfislusny rok pti zachovani poskytnuté vyse podpory a s tim souvisejici snizeni
miry podpory, piesuny v ramci polozek zakladni skladby ptidélenych grantovych prostiedki
pfijemci, resp. dal§imu Ucastnikovi podle ¢lanku 3 této piilohy, a zmény v tymu odbornych
spolupracovnikli zahrnujici zménu souhrnné pracovni kapacity (vazku) tymu nejvyse do 20 % ve
smlouvé schvéalené souhrnné pracovni kapacity (ivazku) tymu a se zachovanim odborné kvality
tymu, vyjma zmény feSitele, resp. spoluiesitele nebo dal§iho Gcastnika, které upravuje ¢lanek 5.2.
této prilohy nebo zménu piijemce, kterou upravuje clanek 5.3. této piilohy, jsou mozné bez
zadosti a neni k nim zapotiebi dodatku ke smlouvé ¢i nového rozhodnuti o poskytnuti podpory.
Zpusobilymi osobnimi naklady podle clanku 3.3.1. odst. (2) této zadavaci dokumentace jsou
naklady na pfisluSnou ¢ast mezd téch zaméstnanci, kteti se podle pracovni smlouvy podileji na
feseni projektu, a to ve vysi odpovidajici pracovni kapacité na feSeni projektu. Dotace Cerpand v
priubéhu feseni projektu mize dosahnout az vyse hrubé mzdy zaméstnance (alikvotné dle uvazku
zaméstnance), nejvyse vsak v pruméru 45 000 K¢ za kalendaini mésic (alikvotné dle tvazku
zamestnance). V nasledujici zprave (dil¢i ¢i zavérecné) vsak musi piijemce v ¢asti Zdavodnéni
DB — rozpis, resp. Zdivodnéni ZB - rozpis tyto zmény zdivodnit. Musi prokézat, ze tyto zmény ¢i
pfesuny byly ucelné, hospodarné, efektivni a podlozené schvalenymi Cinnostmi a Ze spliiuji
podminky podpory uvedené v zakoné ¢. 130/2002 Sb. a v zadavaci dokumentaci. Pokud pfijemce
fadné neprokaze odivodnénost zmén i piesunt podle piedchozi véty, ma poskytovatel pravo je
neuznat a uplatnit sankce podle smlouvy nebo rozhodnuti o poskytnuti podpory.

(5) Postupem podle odst. (4) tohoto ¢lanku nelze provadét piesun ani zadat o piesun do polozky
doplikové (rezijni) naklady, uvedené v ¢lanku 3.3.3. odst. (6) této zadavaci dokumentace.

(6) Pfesuny mezi polozkami zakladni skladby ptide€lenych grantovych prostfedkii piijemci, resp.
dalsimu ucastnikovi podle ¢lanku 3. této ptilohy, a to az do vyse 20 000 K¢, jsou mozné bez
zadosti a neni k nim zapotiebi dodatku ke smlouvé ¢i nového rozhodnuti o poskytnuti podpory.

(7) V ptipadé prevodu nespotiebovanych prostiedki do dalSich let feSeni nebo v ptipade, ze je

prijemce, resp. dalsi ucastnik opravnén tvofit fond acelové uréenych prostredkill, pouzije se pii
jeho Cerpani ustanoveni odst. (4) a (5) tohoto clanku obdobn¢.
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5.1.  Postup pri zméné grantového projektu

(1) Pokud nastane podstatna zména okolnosti tykajicich se feSeni grantového projektu, kterou
poskytovatel nemohl predvidat ani ji nezpiisobil, navrhne pfijemci zménu vyse uznanych nakladi,
zmeénu vySe ucelové podpory nebo zménu smlouvy o poskytnuti podpory nebo rozhodnuti
0 poskytnuti ucelové podpory pisemné nejpozdéji do 7 kalendainich dnit ode dne, kdy se o takové
skutecnosti dozvédel. Prijemce se k navrhu pisemné vyjadii do 60 kalendarnich dni ode dne, kdy
tento navrh obdrzel.

(2) Pokud nastane podstatna zména okolnosti tykajicich se feSeni grantového projektu, kterou
pfijemce nemohl ptedvidat, ani ji nezplsobil, pozada piijemce poskytovatele o zménu struktury
nebo vyse uznanych nakladt, zménu vyse ucelové podpory nebo o zménu smlouvy o poskytnuti
podpory nebo rozhodnuti o poskytnuti ucelové podpory pisemné, a to nejpozdéji do 7
kalendainich dnti ode dne, kdy se o takové skuteCnosti dozvédél, avSak nejpozdéji do 60
kalendainich dna pred koncem kalendainiho roku. Tuto zménu struktury nebo vysSe uznanych
nakladl nebo zménu vyse ucelové podpory vSak neni poskytovatel povinen akceptovat, ani na ni
pristoupit.

(3) Jestlize poskytovatel souhlasi s zadosti piijemce podanou podle odst. (2) tohoto ¢lanku, uzavie
s piijemcem dodatek ke smlouvé o poskytnuti tcelové podpory nebo rozhodne o zmeéné
rozhodnuti o poskytnuti ucelové podpory, a to do 60 kalendarnich dnti ode dne, kdy tuto zadost
obdrzel. Jestlize poskytovatel zadost piijemce podanou podle odst. (2) tohoto ¢lanku zamitne,
oznami tuto skute¢nost pfijemci do 30 kalendainich dnii ode dne posouzeni zadosti pisemnym
sdélenim; rozhodnuti o Zadosti se nevydava.

(4) Zadost 0 zmény v ramci feseni grantového projektu musi obsahovat tyto naleZitosti:

a) identifika¢ni Gdaje piijemce, fesitele (ptipadné dalSiho Gcastnika a spolufesitele, jedna-li
se o zménu tykajici se dalSiho ucastnika) a pfislusného grantového projektu vcéetné
registrac¢niho Cisla;

b) specifikace pozadované zmény;

c) podrobny popis pii¢iny a odivodnéni pozadované zmény;

d) udaj o dobé, kdy nastala pti¢ina pozadované zmény;

e) podpisy ptijemce, resp. osoby opravnéné za piijemce jednat (ptipadné i dal§iho
ucastnika, jedna-li se o zménu tykajici se dalsiho ucastnika).

5.2.  Postup pri zméné dalSiho ucastnika, FeSitele nebo spoluresitele

(1) Pokud fesitel nemtze z vazného diivodu pokracovat v feseni grantového projektu na pracovisti
pfijemce uvedeném ve smlouvé o poskytnuti celové podpory, resp. v rozhodnuti o poskytnuti
podpory, piijemce pozada poskytovatele postupem obdobnym podle ¢lanku 5.1. této pfilohy
0 zménu v ramci feSeni grantového projektu spocivajici v ustanoveni nové osoby fesitele —
odborné predpoklady nové osoby fesitele je nutno dolozit zivotopisem jako pii podani navrhu
projektu. K zadosti piijemce zpravidla piedklada pisemné vyjadieni piivodniho feSitele projektu.

(2) Jestlize poskytovatel vyhovi zadosti piijemce podle odst. (1) tohoto ¢lanku, postupuje se dale
podle ¢lanku 5.1. odst. (3) této pfilohy s tim, Zze pokud piijemce navrh dodatku ke smlouvé
0 poskytnuti podpory odmitne, je poskytovatel opravnén smlouvu o poskytnuti podpory
vypoveédét bez vypovédni doby. Obdobné se postupuje v piipad¢ vydani nového rozhodnuti o
poskytnuti podpory.

(3) Pri zadosti o zménu fesitele z divodu odchodu na matetskou (rodicovskou) dovolenou se
Vv zadosti podle odst. (1) tohoto ¢lanku navic uvede, zda pivodni fesitel predpoklada po navratu
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z mateiské (rodicovské) dovolené pokracovani v feSeni projektu, a predpokladand doba trvani
matetské (rodicovské) dovolené. V dodatku ke smlouvé podle ¢lanku 5.1. odst. (3) této piilohy
bude v takovém ptipad¢ uvedeno, Ze novy fesitel bude vykonavat ¢innosti fesitele pouze po dobu
trvani matetské (rodicovské) dovolené ptivodniho fesSitele. Nejpozdéji 30 kalendainich dni pied
navratem puvodniho feSitele z matefské (rodiCovské) dovolené oznami piijemce tuto skutecnost
poskytovateli, timto oznamenim piechazi feSeni grantového projektu v souladu s dodatkem ke
smlouve podle predchozi véty na ptivodniho fesitele.

V ptipadé, ze s tim vyslovné souhlasi vSichni odborni i dalsi odborni spolupracovnici, mtize
pfijemce pozadat o preruseni feSeni projektu vzdy na cely kalendaini rok z divodu odchodu
fesitele na matefskou nebo rodi¢ovskou dovolenou. Zadost o pieruseni je povinen podat piijemce
postupem obdobnym podle ¢lanku 5.1. této ptilohy. Piijemce je povinen k této zadost piilozit
pisemny souhlas vSech odbornych spolupracovnikli podilejicich se na feSeni projektu. Jestlize
poskytovatel souhlasi s doCasnym prerusenim grantového projektu, postupuje zplsobem
obdobnym podle ¢lanku 5.1. této prilohy. Povinnost podavat ro¢ni dil¢i zpravu v takovém piipadé
neni dot¢ena.

(4) Pokud spolufesitel nemtze z vazného diivodu pokracovat v feSeni grantového projektu na
pracovisti dalsiho ucastnika uvedeném ve smlouvé o poskytnuti ucelové podpory, resp.
v rozhodnuti o poskytnuti podpory, postupuje se takto:

a)  prijemce pozada poskytovatele postupem obdobnym podle ¢lanku 5.1. této piilohy o
zmeénu v ramci feSeni grantového projektu spocivajici v ustanoveni nové osoby
spolufesitele; odborné piredpoklady nové osoby spoluiesitele je nutno dolozit
zivotopisem jako pifi podani navrhu projektu. K zadosti piijemce zpravidla predklada
pisemné vyjadieni fesitele a ptivodniho spolufesitele projektu;

b)  pfijemce pozada poskytovatele pisemné o pievod prav a povinnosti pfi feSeni grantového
projektu na jiného dalSiho ucastnika, ktery je novym pracovistém spolufeSitele; nedilnou
soucasti této zadosti musi byt pisemny souhlas ptivodniho dalsiho ucastnika, nového
navrhovaného dal§iho tcastnika s takovymto postupem, opatieny jejich podpisy, resp.
podpisy osob opravnénych za né v této véci jednat, dale je nutno prokazat odborné
predpoklady navrhovaného jiného dalsiho ucastnika obdobné podle ¢lanku 2.2. této
zadavaci dokumentace.

(5) Jestlize poskytovatel vyhovi zadosti ptijemce podle odst. (4) pism. a) tohoto ¢lanku, postupuje
se dale podle ¢lanku 5.1. odst. (3) této ptilohy s tim, Ze pokud pfijemce ndvrh dodatku ke smlouvé
o poskytnuti podpory odmitne, je poskytovatel oprdvnén smlouvu o poskytnuti podpory
vypoveédét bez vypovédni doby. Obdobné se postupuje v piipadé¢ vydani nového rozhodnuti o
poskytnuti podpory.

(6) Jestlize poskytovatel vyhovi zadosti piijemce podle odst. (4) pism. b) tohoto ¢lanku, ptevedou
se prava a povinnosti pii feSeni grantového projektu ze stavajiciho dalsiho tiCastnika na nového
dalsiho ucastnika, a to zvlaStni trojstrannou smlouvou mezi piijemcem stavajicim dalSim
ucastnikem a novym dalS$im ucastnikem. Soucasné se uzavira dodatek ke smlouvé o poskytnuti
podpory mezi poskytovatelem a ptijemcem. Jestlize pfijemce navrh dodatku ke smlouvé
0 poskytnuti podpory odmitne, popf. ptvodni nebo novy dalsi Ucastnik odmitnou navrh
trojstranné smlouvy o pfevodu prav a povinnosti pii feseni grantového projektu, je poskytovatel
opravnén smlouvu o poskytnuti podpory vypovédét bez vypoveédni doby. Obdobné se postupuje v
ptipad¢é vydani nového rozhodnuti o poskytnuti podpory. Nedilnou soucdsti trojstranné smlouvy
mezi piijemcem, stdvajicim dal§im UcCastnikem a novym dal§im ucCastnikem je smlouva o
vypotradani majetku ziskaného z grantovych prostiedkii v pribéhu dosavadniho feSeni uzaviena
mezi stavajicim dal§im Gc¢astnikem a novym dal§im Gc€astnikem. Jestlize se stadvajici a novy dalsi
ucastnik nedohodnou, je poskytovatel opravnén smlouvu o poskytnuti podpory vypovédét bez
vypovédni doby.
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(7) Jestlize poskytovatel nevyhovi zadosti pfijemce podle odst. (1) tohoto ¢lanku, je opravnén
smlouvu o poskytnuti podpory vypoveédét bez vypovédni doby nebo rozhodnuti o poskytnuti
podpory zrusit. Pfijemce je pak povinen vratit po fadném zacCtovani veskerou nespotifebovanou
ucelovou podporu.

5.3.  Postup pri zméné prijemce

(1) Pokud nastanou okolnosti, ze nebude mozné dosdhnout odpovidajicich vysledki a efektivnosti
pii feseni grantového projektu na pracovisti piijemce uvedeném ve smlouvé o poskytnuti ucelové
podpory, resp. v rozhodnuti o poskytnuti podpory, mohou stavajici piijemce, novy uchaze¢ a
fesitel projektu pozadat spoleéné o zménu pifjemce. Zadost o zménu pifjemce musi kromé vech
podstatnych nalezitosti vymezenych ve vzorové zadosti o zménu piijemce, ktera tvoii Prilohu 8
této zadavaci dokumentace, zejména obsahovat:

a)  podrobné zdtvodnéni vSech relevantnich skute¢nosti, odivodiujici zavér, Ze neni tcelné
pokracovat v feseni projektu na pracovisti stavajiciho piijemce;

b)  rozpisy Cerpanych a zbyvajicich uznanych nakladi na feseni projektu dle bodu II., III. a
IV. Prilohy 8 této zadavaci dokumentace;

C)  mezitimni ucetni zavérku projektu ke dni podani zadosti o zménu;

d)  rozdé€leni Cerpanych a zbyvajicich uznanych nakladt na feSeni projektu a zpisob jejich
vzajemného vyporadani dle bodu V., VI. a VII. Piilohy 8 této zadavaci dokumentace;

e)  popis personalniho, organiza¢niho a technického zabezpeceni plnéni a postupu praci na
pracovisti nového piijemce v dobé po zméné piijemce;

f) vysledky projektu uplatnéné ve prospéch stavajiciho ptijemce a vysledky, které zbyvaji k
uplatnéni novym uchazecem a zpusob jejich vzajemného vypotadani;

g) navrh vzijemného vyporadani stavajiciho piijemce a nového uchazece zahrnujici
vyporadani majetku pofizeného z uznanych nakladi projektu. Tento navrh musi
zahrnovat rovnéz vyporadani vSech v prubéhu projektu vzniklych majetkovych prav,
vcetné prav k vysledktim vyzkumu.

h)  plné prokazani zpasobilosti nového uchazece;

)} smlouvu o postoupeni smlouvy o poskytnuti ucelové podpory s odkladaci podminkou
nabyti u¢innosti takové smlouvy, schvalenim této zadosti;

(2) Zménou piijemce nesmi dojit ke zméné obsahu smluvniho vztahu vzniklého na zékladé
smlouvy, resp. rozhodnuti o poskytnuti dotace na podporu projektu.

(3) Smyslem schvalovaciho procesu zmény piijemce bude v prvé fadé ovéfit, zda novy uchazed
splituje zakonné pozadavky na zpusobilost uchazece, stejnym zpisobem jako v piipadée
provéiovani téchto podminek v rdmci vetejné soutéze, tj. novy uchaze¢ musi prokazat zptisobilost
dle zakona v plném rozsahu.

(4) Smyslem schvalovaciho procesu zmény piijemce bude nasledné ovéfit, zda je novy uchazec
schopen zajistit fesiteli a jeho ¢leniim tymu stejné nebo lepsi institucionalni a technické zédzemi
pro feseni projektu. Novy uchaze¢ musi prokazat, ze kdyby byl uchazec¢em v plvodni vetejné
soutézi, tak by projekt dosahl naprosto stejného nebo lepsiho hodnoceni v ramci poradi vybranych
projektil. Za timto i¢elem si predsednictvo GA CR vyzada stanovisko zpravodaje projektu a
dalsich ptedstavitelii poradnich organd.

(5) Predsednictvo GA CR Zadost posoudi a rozhodne bez zbyteEného odkladu, zpravidla na

nejblizsim zasedani predsednictva GA CR. Pfedsednictvo GA CR je opravnéno pozadovat splnéni
dalSich podminek nebo si vyzadat dalsi podklady pro posouzeni takové zadosti.
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(6) Jestlize poskytovatel vyhovi zadosti podané podle odst. (1) tohoto ¢lanku, novy uchazec
vstoupi do pravniho postaveni stavajiciho pfijemce na zakladé postoupeni smlouvy o poskytnuti
ucelové podpory dle ustanoveni § 1895 a nasl. zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, ve znéni
pozdéjsich predpisi. Obdobn¢ se postupuje v pripadé vydani nového rozhodnuti o poskytnuti
podpory.

(7) Jestlize poskytovatel zadosti podané podle odst. (1) tohoto ¢lanku nevyhovi, je poskytovatel
opravnén smlouvu o poskytnuti podpory vypoveédét bez vypovédni doby.

V PRUBEHU RESENI LZE ZMENIT SMLOUVU DODATKEM KE SMLOUVE OPROTI
SCHVALENEMU NAVRHU PROJEKTU:

» zména uznanych nakladt (do max. 50 %);

= snizeni vySe poskytnuté ucelové podpory;

» zména piijemce (vzor zadosti je ptilohou k zadavaci dokumentace)

= zmeéna dal§iho ucastnika grantového projektu;

= zmeéna feSitele nebo spolufesitele grantového projektu;

=  zmeény v FeSitelském tymu zahrnujici zménu souhrnné pracovni kapacity (Gvazku) tymu nad

20 %j;

= presun mezi polozkami zakladni skladby nad 20 tis. K¢.

ZMENY UMOZNENE BEZ DODATKU KE SMLOUVE:

* musi byt ucelné, hospodarné, efektivni, podlozené schvalenymi ¢innostmi a spliujici podminky

uvedené v zadavaci dokumentaci;
= zdlvodiji se v nasledujici DZ nebo ZZ;

= piesuny v ramci ostatnich provoznich nakladt nebo v ramci osobnich nakladi (vCetné kategorii

student a postdoktorand);

= zmény v feSitelském tymu zahrnujici zménu souhrnné pracovni kapacity (ivazku) tymu nejvyse

do 20 %, vyjma zmény fesitele, resp. spoluiesitele;

= presun mezi polozkami zakladni skladby do 20 tis. K¢.
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