PRAKTICKE INFORMAGE

PRO UGHAZECE
A NAVRHOVATELE




0BSAH

POSTDOC INDIVIDUAL FELLOWSHIP INCOMING 3
OBECNE PODMINKY 4
VYMEZENI POJMU 5
ZPUSOB PODAVANI NAVRHU PROJEKTU 6
A APLIKACE GRIS

SOUBEH NAVRHU PROJEKTU 7
VYBER HODNOTICIHO PANELU 8
PROKAZOVAN{ ZPUSOBILOSTI )
NAVRH PROJEKTU 10
NAVRH PROJEKTU - CASTA a B 1
NAVRH PROJEKTU - CAST C1 12
NAVRH PROJEKTU - CAST €2 14
NAVRH PROJEKTU - CAST D1 a D2 15
NAVRH PROJEKTU - CAST E 16
ZPUSOBILE NAKLADY PROJEKTU 17
PRILOHY 19
HODNOCEN{ NAVRHU PROJEKTU 20
HODNOTIC PROCES 22
ZMENY V PRUBEHU RESENI 23
HODNOCEN{ RESEN{ PROJEKTU 25
KONTAKTY 26

OBSAH 2



EEEESS—S——————
POSTDOC)

INDIVIDUAL FELLOWSHIP
INCOMING

@ VSechny oblasti zakladniho vyzkumu

o) Pro navrat €eskych védci ze zahranici nebo pro
u_—j prijezd zahrani¢nich badatelli na ¢eska pracovisté

Q Pro védce max. do 4 let od ziskani titulu Ph.D.
(nebo jeho ekvivalentu)

[N
=|1 . Py . ° v
Libovolné téma projektu a zpUsob FeSeni

6‘56 Projekt jednoho FeSitele - predpoklad prace reSitele
ek vyhradné na tomto projektu

@ Doba feSeni projektu — 3 roky (1095 dni)

U

------- DULEZITE TERMINY

* VyhlaSeni soutéze: 12. inora 2025 —J i
* Soutézni |hdta: 13. Gnora - 3. dubna 2025 11
¢ Hodnotici Ihdta: 4. dubna - 28. listopadu 2025 b @

¢ Nejzazsi termin dolozeni Ph.D.: 10. fijna 2025

¢ Predpokladany termin vyhlaseni vysledkd: 28. listopadu 2025

POSTDOC INDIVIDUAL
FELLOWSHIP INCOMING



OBECNE PODMINKY

Zahajeni FeSeni projektu mdzZe byt nejdfive 1. 1. 2026 a predpoklada se,
Ze bude zahdjeno nejpozdéji k 1. 10. 2026

e Za den zahdjeni FeSeni projektu je povaZovan den nastupu resitele do
zaméstnani u prijemce za Uucelem feSeni projektu vsouladu snavrhem
projektu

¢ Dlouhodobou zahrani¢ni zkuSenost je nutné splinit a doloZit nejpozdé;ji
do 30. 9. roku vyhlaseni verejné soutéze

e K 30. zafi 2025 neuplynuly vice nez 4 roky od udéleni akademického
titulu Ph.D. (nebo ekvivalentu) navrhovateli, tj. udéleni 30. zafi 2021
a pozdgji

e Navrh projektu je mozZné podat i pfed terminem kondni obhajoby Ph.D.,
avsak k 30. zari 2025 musi mit navrhovatel doktorské studium Fadné
ukonceno; k navrhu projektu v takovém pripadé priklada cestné
prohlaseni dle zadavaci dokumentace ¢l. 3.2 odst. 13 a odst. 16 pism. e

VSechny relevantni Ihdty (pobyt v zahrani¢i a IhGta od Ph.D.) se
prodluZuji o obdobi pFferuseni kariéry — péce o dité nebo jinou
zavislou osobu, dlouhodoba nemoc nebo jiné zavazné pracovni
prekazky

0

POSTDOC INDIVIDUAL FELLOWSHIP projekt miiZe byt jedné osobé
udélen jen jednou

Be
s

e Pouze pokud bude projekt ukonen ze zdravotnich ddvod(, z divodu
péce o dité nebo jinou zavislou osobu nebo z dlvodu jinych
dlouhodobych zakonnych prekazek vykonu prace, mlze se navrhovatel
Ucastnit verejné soutéze jesté jednou

’ Resitel projektu PIF se b&hem jeho Fe$eni nesmi G€astnit Zadné soutéze ani
/Q vyzvy GA CR jako navrhovatel & spolunavrhovatel (s vyjimkou posledniho roku)

ani se podilet na jiném projektu GA CR jako Fesitel, spolufesitel ¢ v jiné roli

Q
d’ ‘b Pokud to charakter projektu vyzaduje, mohou se na feSeni projektu podilet
d b studenti magisterského studia a techniéti pracovnici

V dobé soutézni IhGty nesmi mit navrhovatel pracovni pomér nebo pomér

(o] e}

obdobny na 7adné védecké instituci v CR

OBECNE PODMINKY 4



VYMEZENT POJMU

UCHAZEC

Pravnicka osoba zabyvajici se vyzkumem. Ve vétsiné pripadd se jedna

o instituci - védecké pracovisté, které projekt zastfeSuje a oficidlné se
uchazi o podporu

PRIJEMCE
Z uchazece, v jehoz pfipadé bylo rozhodnuto o poskytnuti grantu,
se stava prijemce grantového projektu

NAVRHOVATEL

Fyzickad osoba odpovédna za odbornou Uroven navrhu projektu. Ve vétsiné
pripadd se jedna o védce/védkyni, ktery/a projekt pripravuje

Z navrhovatele, v jehoZ pfipadé bylo rozhodnuto o poskytnuti grantu,
se po uzavreni smlouvy stava FeSitel grantového projektu

NAVRH
PROJEKTU

2

PODPORENY
PROJEKT

U

o

e Pracovni pomér mezi FeSitelem auchaze€em musi vzniknout
nejpozdéji ke dni zahajeni FeSeni grantového projektu nebo
ve vyjimeénych pFipadech nejpozdéji v prib&hu 4 mésicd od
zacatku FeSeni projektu

¢ V dobé soutézni IhGty nesmi mit navrhovatel pracovni pomér
nebo pomé&r obdobny na Z4dné védecké instituci v CR

VYMEZENi POIMU



IPUSOB PODANI NAVRHU
PROJEKTU a aplikace GRIS

G? | S Grantovy informacni systém

(GRIS) je online aplikace provozovana GA CR, které slouZi k administraci projektdi — umoZfuje
podavani navrhl projektd, komunikaci s GA CR, spravu udélenych projekt(, odevzdavani
dil¢ich, pribéznych a zavérecnych zprav a pfistup k dulezitym informacim o projektech

¢ FormulaFe navrhi projektu jsou k dispozici vyhradné v grantové aplikaci GRIS

e Soubor vytvoFeny aplikaci GRIS je zakazano jakkoliv upravovat

--Jak odeslat formulaF navrhu projektu?

Datova schréanka GA CR ID: ntq92qs

DATOVE . . ; .
Fﬂ SCHRANKY Predmét: Navrh projektu

Soubory vygenerované GRIS se zasilaji bez pfiloh

Peecccccccccmcccnnananan

¢ Navrhy projektt za jednoho uchazece (instituci) Ize zasilat i hromadné

O Pro pfehled o podanych navrzich, jejich hodnoceni
S a o bézicich nebo ukon&enych projektech pouzivejte
L/“"A v GRIS pouze jeden uZivatelsky uGcet
zPUsOB PODAN{ NAVRHU 6

PROJEKTU A APLIKACE GRIS


http://cas.gris.cz/

SOUBEH NAVRHU PROJEKTU

LIMITY PRO PODAVANI NAVRHU PROJEKTU V ROCE 2026

e Maximalni pocet navrh( za rok pro jednu osobu:
© Jeden navrh jako navrhovatel
o Jeden navrh jako spolunavrhovatel

o Vyjimkou jsou soutéZe POSTDOC INDIVIDUAL FELLOWSHIP, JUNIOR STAR
a NAVRATOVE GRANTY - zde Ize podat ndvrh nezévisle na po¢tu podanych
navrha v jinych soutéZich - aviak navrh Ize podat pouze do jedné z téchto
tii soutézi

0DSTOUPENI

Pokud navrhovatel odstoupi ze soutéZze nebo mezinarodni vyzvy pfed podanim
dalsiho navrhu projektu, nepocita se tento ndvrh do rocniho limitu navrht

OSPECH VE VIGE SOUTEZICH

V pfipadé Uspéchu v soutéZi POSTDOC INDIVIDUAL FELLOWSHIP, JUNIOR STAR
nebo NAVRATOVE GRANTY - Ize Fe$it bud pouze tento projekt, nebo a? dva jiné
projekty (jeden jako FeSitel, jeden jako spoluFeSitel)

PRAKTICKY PRIKLAD

\/\l Jedna osoba podéa dva navrhy projektd do soutéze Standardni
O projekty (jeden jako navrhovatel, druhy jako spolunavrhovatel)
\( a jeden navrh do soutéze POSTDOC INDIVIDUAL FELLOWSHIP.
lJ Uspéje se vsemi navrhy. Nyni mize fesit bud oba Standardni
projekty (jeden jako FeSitel, druhy jako spolufeSitel), nebo
pouze projekt POSTDOC INDIVIDUAL FELLOWSHIP

X INTERAKTIVNI NASTROJ PRO OVERENI
MOZNOSTI SOUBEHU NAVRHU PROJEKTU

C@z
[~~~ https://gacr.cz/soubehy-navrhu-projektu-2026/

7 SOUBEH NAVRHU PROJEKTU


https://gacr.cz/soubehy-navrhu-projektu-2026/

VYBER HODNOTICIHO PANELU

0BOROVE KOMISE

Odbornymi poradnimi organy pfedsednictva jsou oborové komise (OK),
které jsou slozené z predsedl a mistopredsed( paneld

OK1 - technické védy

@3 OK2 - védy o nezivé prirodé

(o
o)

OK3 - IékarFské a biologické védy

OK4 - spolecenské a humanitni védy
OK5 - zemédélské a biologicko-enviromentalni védy

HODNOTICT PANELY

Hodnotici panely jsou expertnimi organy oborovych komisi. Panely pFipravuji
podklady a doporuceni pro jednani oborovych komisi a jejich ¢lenové vypracovavaji
posudky navrhi projektul. Panel jako celek hodnoti a diskutuje navrhy projekta
v kontextu dalsich navrhl. V kazdém z 38 panelll plsobi 8 az 15 odbornikd na danou
oblast

O Specializace hodnoticich paneli
&) https://gacr.cz/o-ga-cr/poradni-organy/panely/
e
U Vybér spravného panelu, do néjz spada zaméreni navrhu
projektu, je mimo¥adné duleZity pro pfipadné doporuceni
o k financovani

VYBER HODNOTICIHO PANELU


https://gacr.cz/o-ga-cr/poradni-organy/panely/

PROKAZOVANI ZPUSOBILOSTI

¢ Odborné predpoklady navrhovatele se prokazuji v odlvodnéni navrhu

e Uchazedi, ktefi nejsou verejnou vysokou Skolou nebo vefejnou vyzkumnou instituci,
dokladaji opravnéni k ¢innosti

¢ Pravnické osoby predkladaji vypis z evidence skute€nych majiteld, jsou-li osobou
evidujici

o Cestné prohlaseni o spInéni zplisobilosti definované zakony ¢. 130/2002 Sb.
a €. 218/2000 Sh.

e Jiné poZadované opravnéni podle zvlastniho pravniho predpisu (napf. zakon na
ochranu zvifat proti tyrani, zakon o ochrané pokusnych zvifat, o mirovém vyuzivani
jaderné energie a ionizujiciho zafeni, o nakladani s geneticky modifikovanymi organismy
a genetickymi produkty, atomovy zakon)

¢ DolozZit zpUsobilost formou ¢estného prohlaseni staci 1x za instituci, a to v pribéhu

soutézni Ihdty, tedy 13. Unora 2025 - 3. dubna 2025. Prohlaseni pak plati pro vSechny
verejné soutéZe a vyzvy vyhlasené v daném kalenda¥nim roce

~ Jak dorucit formular cestného prohlaseni?
Datovou schrankou

Fz [S)éL%\ﬁJKY Datova schranka GA CR ID: a8uadk4
Pfedmét: Zpusobilost

Formular musi obsahovat uznavany elektronicky podpis

PoStou nebo osobné

Adresa: Evropska 2589/33b, 160 00 Praha 6

Text na obalce: ZpGsobilost

YT FormulaFe cestného prohlaseni
=~ https://gacr.cz/formulare-cestnych-prohlaseni/
i
< . . L
R Clanek 2.2 zadavaci dokumentace
—

9 PROKAZOVANI ZPUSOBILOSTI



NAVRH PROJEKTU

Cast A - Zakladni identifika¢ni Gdaje, abstrakt a védecky zdmér (cile projektu)

Cast B - Rozpis finan¢nich poloZek, véetné oddvodnéni jednotlivych poloZek,
a vymezeni osobnich naklad

Cast C (C1 a C2) - Zdlvodnéni navrhu projektu
Cast D (D1 a D2) - Udaje o navrhovateli

Cast E - Informace o dal3ich projektech navrhovatele

O VSechny relevantni Ihdty se prodluZuji o obdobi pFeruseni

A,
&7 kariéry — péce o dité nebo jinou zavislou osobu, dlouhodobou
L/\C\l nemoc nebo jiné zdvazné pracovni prekazky

U Cely navrh projektu se vyplnuje v anglictiné. Nesplnéni této
podminky je diivodem k vyfazeni ndvrhu projektu z verejné
soutéze

. -2 ]
. . BMOAR mGacy
Doporucujeme zkontrolovat spravnost 51 DAT POZ A

a uplnost podavaného navrhu projektu
checklistem Na co nezapomenout

<EQsToocy

A co st par PoZoR
2 ot

https://gacr.cz/checklist-PIF-IN-2026/

NAVRH PROJEKTU 10


https://gacr.cz/checklist-PIF-IN-2026/

NAVRH PROJEKTU - GASTA a B

(st A— zdkladnridentifikacni idaje

Zakladni identifika€ni Gdaje se vyplniuji dle pozadavk( v grantové aplikaci GRIS

Primarni plsobisté by mélo byt zahrani¢ni pracovisté, na kterém
{ 4 E navrhovatel plsobi nebo plsobil pfed FeSenim projektu
T

Odkaz na plan genderové rovnosti uchazece je nezbytnou soucasti.
Pokud zatim nebyl pfijat, musi byt doloZzen nejpozdé&ji pfed uzavienim
(o) smlouvy o poskytnuti podpory

(astA - abstrakt avédecky zamér projektu

e Abstrakt — pouze v angli¢ting; max. 1100 znak( vietné mezer
e Védecky zamér — cile projektu; pouze v angli¢ting; max. 300 znak( véetné mezer

* Pfipadny vybé&r prioritni oblasti Narodnich priorit orientovaného vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci

(st B — celkové financni prostredky

e Zdlvodnéni financnich prostfedkd se uvadi na celou dobu FeSeni projektu
e Vyplhuje se v anglictiné
e Uvadi se jako celociselné hodnoty v tisicich K¢

e Minimalni ani maximalni dotace na projekt neni stanovena, jeji vysi je viak
potfeba v ndvrhu projektu naleZité odlvodnit

e Limity jsou stanoveny pro osobni naklady a celkovou vysi dopliikovych nakladd,
investi¢ni naklady se nepfipousti

1 NAVRH PROJEKTU - CASTA a B



NAVRH PROJEKTU - GAST C1

Gast G1 - zdGvodnént navrhu projektu
e Soubor vytvofeny mimo grantovou aplikaci GRIS
¢ Ve formatu PDF o max. velikosti 6 MB vlozeny do GRISu

e Rozsah textu max. 10 stran A4 s velikosti pisma 11 a Fadkovanim 1

Nedolozeni ¢asti C1 kompletné v anglickém jazyce a v max. povoleném
o rozsahu je dlivodem k vyfazeni ndvrhu ze soutéze

Struktura a obsah

e Shrnuti souc¢asného stavu poznani v dané védni oblasti a pldanovany pfispévek
navrhovatele k dané problematice

e Podstata, aktualnost, cile a zplsob FeSeni projektu, vietné etap, ¢asového planu
a ofekavanych vysledkt

* Pokud je relevantni (napr. IékaFské a biologické védy) — zohlednéni
biologickych (pohlavi) a genderovych odliSnosti zkoumanych problematik

PRIKLAD
O PFi vyzkumu €k proti depresi je potfeba zohlednit biologické rozdily

f 4 E v hormonalnich hladinach, napfiklad vliv estrogenu a testosteronu na
/-v\ v /o4
ucinnost |écby

Identifikace rizik dosaZeni cilli, v¢etné jejich pravdépodobnosti a planu jejich
minimalizace

Popis spoluprace se zahranicénimi védeckymi institucemi (pokud je planovana)

PFipravenost navrhovatele a jeho pracovisté na feSeni projektu

Popis tymu a podilu jednotlivych ¢lend (povoleni jsou studenti magisterského studia a
technici) na FeSeni projektu a jejich pracovnich kapacit

NAVRH PROJEKTU - CAST C1 12



¢ Strucny popis vyzkumnych dat a plan jejich spravy (DMP - Data Management Plan).
PFipadné musi byt DMP doloZen nejpozdéji k datu doruceni prvni dilci zpravy (v pfipadé
potfeby musi byt pravidelné aktualizovan)

O’ Pro pripravu planu spravy dat je moZné vyuzit nastroje Data
S Stewardship Wizard nebo Sablonu vychazeji z programu Horizont
{/V-\§ Evropa. Vice na: https://gacr.cz/ga-cr-a-otevrena-veda/

e Strucny popis potencialniho pFinosu projektu a jeho potencialniho aplikacniho
potencialu

e Struény plan komunikace vysledk( k jejich potencidlnim uZivateldm a vefejnosti

U GA CR musi byt vidy uvedena jako poskytovatel podpory
(©)

e 0Odkazy na pouzitou literaturu

< .
R Clanek 3.2 zadavaci dokumentace
pA—

13 NAVRH PROJEKTU - CAST C1


https://gacr.cz/ga-cr-a-otevrena-veda/

NAVRH PROJEKTU - GAST G2

(st 02— oGekavané visledky projektu
Ocekavané vysledky

* Vypliuji se v angli¢tiné jako slovni popis vysledkd s dGirazem na kvalitu
(nikoliv na kvantitu)

e Jako vystupy projektu budou uznény v souladu s definici druhd vysledk( pouze:

o Clanky v ¢asopisech s IF (vystup typu Jimp)

o

Clanky v recenzovanych ¢asopisech (vystupy typu Jsc, Jost)

o

Odborné knihy (vystup typu B)

o

Kapitoly v odbornych knihach (vystup typu C)

o

Staté ve sborniku evidovaném v databazi Scopus ¢i WoS Conference
Proceedings Citation (vystup typu D)

<
R Pfiloha 7 zadavaci dokumentace

[a—
Zarazeni navrhu projektu v lofiském roce do kategorie nekvalitnich
projektll znamend vyrazeni navrhovatele ze viech souté’i a vyzev GA CR
o vyhlaSovanych v letoSnim roce

NAVRH PROJEKTU - CAST C2 14



NAVRH PROJEKTU - CAST D12 D2

(st D1 - Zivotopis navrhovatele

Zivotopis navrhovatele se doklada jako soubor vytvoFeny mimo aplikaci GRIS — PDF
soubor cely v anglictiné v rozsahu max. 2 stran A4 o velikosti max. 1 MB, velikost
pisma 11 a fadkovani 1

e Strulny strukturovany Zivotopis

e Vycet ¢innosti za celou dobu kariéry v oboru, ktery bude pfedmétem resSeni
grantového projektu

e Navrhovatel mlzZe uvést a vysvétlit pfipadné mezery €i sniZzeni vyzkumné
produktivity v prdbéhu kariéry (napf. péce o dité nebo jinou zavislou osobu)

e NedolozZeni zivotopisu kompletné v anglictiné a v max. dovoleném rozsahu je
divodem k vyFazeni ze soutéze

(dst D2 - bibliografie navrhovatels

e Uvadi se kompletné v anglictiné

e Shrnuti védecké €innosti za celou dobu védecké kariéry — uvadi se konkrétni
védecka zjisténi ¢i odpovédi na dllezité otazky oboru (track record)

¢ 5 vyznamnych vysledkt véetné podilu na jejich ziskani, pocet citaci (bez
autocitaci) a ve formatu dle CSN ISO 690 (pFipadné podle citagnich zvyklosti
v daném oboru)

e Celkovy pocet citaci (vCetné autocitaci) dle WoS ¢i Scopus
* H-index podle WoS
¢ Dal3i skutecnosti hodné zFetele, napf.:

o Udélené ceny

o Zvané prednasky

o Clenstvi v redakénich radéach, hodnoticich panelech

o Ucast v Feditelském tymu vyznamnych védeckych projektd

o

Vychovna a vzdélavaci ¢innost

15 NAVRH PROJEKTU - CAST D1 a D2



NAVRH PROJEKTU - GAST E

Cast £ - informace o dalSich projektech

Udaje o dal3ich projektech se vypliiuji kompletn& v angli€tiné
Navrhovatel uvede informace o:
 VSech projektech GA CR, na jejich? fe3eni se v dob& podani ndvrhu projektu
podili, a o Zadostech o poskytnuti ucelové podpory na projekty, na nichZ se
bude podilet
« VSech projektech GA CR, na nich? se podilel v uplynulych 5 letech
e V3ech tematicky blizkych projektech s podporou jinych poskytovatell
(v€etné zahranicnich), na jejichZ feSeni se v dobé podani navrhu projektu
podili nebo se v uplynulych 5 letech podilel, a o Zadostech o poskytnuti
Ucelové podpory na projekty, na nichZ se bude podilet

Nesplnéni téchto povinnosti nebo nelplné uvedeni dajl je ddvodem
0o k vyrazeni ze soutéze

NAVRH PROJEKTU - CAST E 16



IPUSOBILE NAKLADY PROJEKTU

0sobni naklady

¢ VySe osobnich ndkladd musi byt v souladu s internimi smérnicemi p¥ijemce

¢ Nulovy pracovni Gvazek neni mozny

» Uvazek FeSitele projektu je nejméné 0,70; uchaze¢ se zavazuje, Ze zajisti, aby
doba stravend na pracovisti uchazece (nasledné prijemce) pfi feSeni projektu
odpovidala vySi Uvazku feSitele

* Reditel musi Fe$it grantovy projekt na pracovisti pfijemce v CR na zakladé
pracovniho poméru (prace tzv. na dohodu neni mozna)

e Soucet Uvazkd vsech dalSich odbornych spolupracovniki (studentt

magisterského studia) a dalSich spolupracovnikt (technikld) nesmi
pFfesahnout 1,00

\O’ Soucet viech pracovnich Uvazkd alokovanych na Feseni viech
projektl podporovanych GA CR nesmi u Z4dného zaméstnance

f/E\S presahnout 1,00; Fesitel se nesmi podilet na feSeni jiného projektu
podporovaného GA CR v 24dné roli

¢ Dotace na mzdu FeSitele max. v prliméru 65 tis. KE/mé&s. pfi Gvazku 1,00

¢ Dotace na mzdu ostatnich €lenG tymu max. v pradméru 40 tis. KE/més. (imérné
dle Gvazku)

e Odmény z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér nejvySe 400 Ké/hod

17 zPUSOBILE NAKLADY PROJEKTU



-
Vecne naklaay

e Jako vécné ndaklady Ize do projektu zahrnout napfiklad materialni naklady,
cestovné, nematerialni naklady, naklady na sluzby (v€etné pofizeni nehmotného
majetku) a doplikové (rezijni) naklady

Tyto naklady Ize zahrnout, pouze pokud budou vyuZity v pfimé

souvislosti s feSenim grantového projektu, popfipadé jejich
U pomérnou cast, ktera se vztahuje k feSeni projektu. Jejich vysi
o musi byt mozné dolozit samostatnym dokladem nebo jinym

objektivnim zplsobem (napf. méfenim)

S

‘O’ Do nékladl na sluzby patfi napfiklad vydaje spojené s publikovanim
s vysledkl prostfednictvim Open Access, spravou vyzkumnych dat

f/'V\S nebo zpracovanim Data Management Plan

e Doplfikové (rezijni) ndklady mohou zahrnovat napfiklad administrativni naklady,
naklady na infrastrukturu, naklady na péci o déti osob podilejicich se na reSeni
projektu a dalsi zavislé osoby, popf. dalsi naklady vzniklé pfi FeSeni projektu

¢ Dotace na dopliikové (rezijni) ndklady mdze ¢init maximalné 20 % z uznanych
ostatnich neinvesti¢nich nakladd (tj. s vylou¢enim samotnych reZijnich naklad()

¢ Nespotifebované prostiedky z doplfikovych (rezijnich) nakladd nelze prevadét do
dalsich let (ani v rdmci fondu Gcelové urcenych prostfedkd ani v rdmci prevodu
nespotiebovanych Gcelové urcenych prostifedk() a je nutné tyto prostfedky
v souladu se zadavaci dokumentaci v daném roce vycerpat, nebo vratit
poskytovateli
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PRILOHY

PFilohami navrhu projektu mohou byt pouze nasledujici dokumenty:
¢ Kopie specialnich opravnéni podle zvlastnich pravnich pfedpisd, viz strana 9
této prirucky
¢ Kopie dokladd o ukonceni doktorského studia, nebo ¢estné prohlasenf viz
strana 4 této prirucky

e V pfipadé dodavky nebo dodavek od jednoho dodavatele v celkové hodnoté
vy$3inez 750 tis. K¢ za celou dobu feSeni projektu doklada uchazec nabidku -
identifikaci dodavatele, pfredmét dodavky a predbéznou cenu, v€etné dvou
dal3ich konkuren&nich nabidek a zdGvodnéni vybéru. Ma-li uchaze¢ na dodavku
uzavienou s dodavatelem rdmcovou smlouvu, doda ji

e V pfipadé, Ze uchaze¢ nedisponuje vlastni datovou schrankou, doda plnou moc
- ta musi byt GA CR dod4na jinym priikaznym zpdsobem, napt. postou nebo
osobné do podatelny

Nepovinné pfilohy:

e Seznam potencidlnich zahrani¢nich oponentd, kterym by nebylo vhodné navrh
projektu zaslat k posouzeni, véetné zddvodnéni

Pripojenf jinych pfiloh neZ zde uvedenych je dvodem
o k vyfazeni navrhu projektu ze soutéze
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HODNOGEN] NAVRHU PROJEKTU

Lakladnikritéria hodnocen

e Originalita, kvalita a aroven navrhovaného projektu
e Schopnost a predpoklady navrhovatele Uspé&3né fesit grantovy projekt

e PFipravenost uchazece feSit grantovy projekt s ohledem na jeho technické
a institucionalni zazemi

e Tvir&i pFinos navrhovatele ve védni oblasti podle zaméfeni ndvrhu s ohledem
na dosavadni vysledky

e PFihliZi se k prosazovani principt odpovédného vyzkumu a inovaci (RRI), véetné
strategickych néstroji rozvoje lidského potencidlu a zlepSovani pracovnich
podminek

Hodnoceni kvality @ Grovng navrnu

e Hodnoti se z hlediska zamé&Feni panelu, do kterého byl navrh podan
e Zaméreni projektu

o Hodnoti se prilomovost povaha a potencialni dopad a do jaké miry Fesi
navrhovany vyzkum ddlezité vyzvy

o Do jaké miry je zaméfeni projektu ambiciézni a nad rémec sou€asného stavu
¢ Navrh zpusobu FeSeni:

o Hodnoti se, do jaké miry je navrhovany pFistup proveditelny s ohledem na
»high risk/high gain”

o Do jaké miry jsou navrhované metody a postupy vhodné pro dosazeni zaméru
projektu a do jaké miry navrh zahrnuje vyvoj novych metod

o Hodnoti se pfimérenost a oddvodnéni ¢asového rozvrhu, zdrojd a Gvazku
navrhovatele

¢ Pfedpokladana kvalita vysledkd - hodnocena je oekdvanéa Uroven a pfinosnost
vysledkd projektu

e Mezinarodni zkuSenosti - posuzuje se kvalita a délka dosavadnich vyzkumnych
zahranic¢nich aktivit

* Pfedchozi GA €R projekty - zohledfiovén je i pribéh, vysledky a zpisoby Fedeni
dive realizovanych GA CR projektd uchazele a navrhovatele, pokud byly Feseny

HODNOCENI NAVRHU PROJEKTU 20



-
Hodnoceni navrzenych nakladd

® Pfimérenost navrzenych nakladu i vyse Uvazkl ve vztahu k ndvrhu projektu
a predpokladanym vysledkim

e Opodstatnénost jednotlivych poloZzek navrzenych nakladd

e Pomér finanénich prostfedk( poZadovanych od poskytovatele k celkovému
rozpoctu projektu (tj. navrhovana mira podpory)

e Splnéni pozadavkl na rozsah a vymezeni zpUsobilych naklad( v souladu s ¢lankem
3.2., odstavci (5) az (8), a ¢lankem 3.3. zadavaci dokumentace

Hodnotici proces

e Hodnoceni navrh( projektl probiha ve dvou fazich a v ramci t¥i Grovni

Aplikace GRIS automaticky zabranuje stfetlim zajmd - zadni
hodnotitelé se nelcastni projednavani projektd, kde jsou ve
stfetu zajmu

Hodnotitelé jsou vazani Etickym kodexem

https://gacr.cz/eticky-kodex-hodnotitele/

Vysledek hodnoceni navrhu projektu najdete po skoncenf
soutéze v grantové aplikaci GRIS v detailu projektu -
Evaluation Protocol. Jednotlivé posudky pak v zalozce
“Project Evaluation Results”
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HODNOTICI PROCES

inspirovano procesem

=) Evropské vyzkumné rady
1 Dva az tfi zpravodajové

a dva posuzovatelé, ktefi

jsou odbornici na dané
E téma, hodnoti projekt 2 VSichni panelisté* se sezndmi
— se viemi projekty a jejich
— hodnocenimi
an 3 Panel na svém zasedani
> posoudi na zakladé

hodnoceni zpravodajl

a hodnotitell projekt @w

a navrhne jeho klasifikaci 4 Hodnoceni panelu posoudi

oborova komise a shodne se na
50% _ klasifikaci projektu
projektu
5 Navrh projektu, ktery

postoupil, hodnoti
E zahranicni experti 6 Kazdy panelista* se individualné
g‘ seznami s projektem a vSemi
— posudky a zaradi projekt do
g‘ 7 Panel projednd viechna kategorie

hodnoceni projektu
a navrhne poradi projektl

Oborova komise projedna navrhy
v panelu 8

paneld a stanovi konec¢né poradi

9 Pfedsednictvo rozhodne
o financovani projektd
a navrhovatelé se mohou * S vyjimkou panelistd, ktefi jsou ve stfetu z4jmu

seznamit s posudky
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IMENY V PRUBEHU RESENI
PrTpustng zmény v projekiu
e Zména uznanych nakladd nebo zména vyse poskytnuté ucelové podpory
e Zména pfijemce

e Uprava dil¢ich milnikd v pribéhu feeni grantového projektu bude mozna, oviem
musi byt v priibézné odborné zpravé radné zddvodnéna

U Zména reditele a cile a pfredmétu rfeSeni projektu neni pfipustna

o

Imeny nevyzadujici dodatek ke Smlouve

Tyto zmény se zdUvodiuji v dalsi diléi nebo zavéreéné zpravé:
e Pfesuny v rdmci polozek zadkladni skladby (osobni a vécné)
e Pfesuny mezi polozkami zakladni skladby do vySe 100 tisic K&

e ZvySeni uznanych nakladd (spolufinancovani) az o 10 % oproti ¢astce uvedené ve
smlouvé nebo rozhodnuti pro dany rok, pfi zachovani plvodni vyse podpory
a odpovidajicim snizeni procentni miry podpory
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- PF¥iklady pFfipadi hodnych zvlastniho zietele:

70
&g% Materska ¢i rodicovska dovolend

©

Q Dlouhodoba nemoc
@ Jiné zavazné pracovni piekazky, napf. dlouhodoba péce

o blizkou osobu

V téchto situacich miZe pFijemce poZadat o:

PferuSeni FeSeni projektu vzdy od prvniho dne v mésici na cely
kalendarni mésic, a to celkem na 6 az 18 kalendarnich
mésicu

SniZzeni uvazku FeSitele projektu, a to i pod hranici

minimalniho dvazku stanoveného v zadavaci dokumentaci

ProdlouZeni doby FeSeni projektu, a to aZ o 18 mésicu, na financovani
nakladl vzniklych v dobé prodlouzeni pritom pouZije nespotrebované
financni prostredky z minulych let, popfipadé mize pozadat o navyseni
celkovych nékladt projektu z vlastnich zdroja

Konkrétni prijata opatfeni pro
X sladéni rodinného a profesniho
Zivota resitel( a resitelek Ize nalézt

C@: ) < e
[~ na strance GA CR a rodi€ovstvi

https://gacr.cz/rodicovstvi/
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HODNOGENI RESENI PROJEKTU

Hodnoceni reseneno projektu

e Hodnoceni probiha kazdy rok na zakladé dil¢ich zprav a prlbézné odborné zpravy
po 2 letech FeSeni

e Kazdorocné se vykazuje hospodareni s financnimi prostfedky a publikacni
vysledky

-Kritéria hodnoceni prubéhu projektu:

e Postup praci a plnéni stanovenych cilti podle pldnu a harmonogramu

e ZajiSténi feSeni po strance odborné véetné rozvoje mezindrodni védecké
spoluprace

e VyuZiti materialniho, technického a pFistrojového vybaveni financovaného
grantem

¢ Dosazeni dil¢ich milnika v porovnani s pfibliznym ¢asovym rozvrhem
stanovenym v navrhu projektu

¢ VV\yhodnoceni dosavadniho hospodareni s poskytnutou Ucelovou podporou

e Posouzeni vysledkl dle kategorii uvedenych na strané 14 této prirucky

e Urci se, zda jsou splnény pfedpoklady pro pokracovani FeSeni projektu:
© Jsou splnény: pfijemci je poskytnuta podpora na dalsi rok feSeni projektu

o Nejsou spInény: GA CR je opravnéna smlouvu/rozhodnuti o poskytnuti podpory
zrulit a projekt zastavit

Hodnocent ukongeneno projektu

® Provadi pfislusna oborova komise na zakladé posouzeni hodnoticim panelem
zavérelné zpravy a vysledkd kontroly hospodareni
r— Projekt je hodnocen jako ,nespIlnéno” v nasledujicich pfipadech: -----------------1
e Nebyly doru€eny vSechny ¢asti zavérecné zpravy

* GA CR odstoupila od smlouvy, vypov&déla smlouvu nebo zrusila rozhodnuti

E e Nebyly spInény podminky predani vysledkd do RIV
E o podpore dle ¢l. 4.4 odst. (4) Pfilohy €. 4 zadavaci dokumentace
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KONTAKTY

felefonni kontaki

+420 227 088 841 Po-Ct: 9:00—16:00
+420 227 088 861 Pa: 9:00—15:00

Pro vSeobecné dotazy info@gacr.cz

Pro zmény osob a instituci kontakty@gacr.cz

https://gacr.cz/faq

HELPDESK

https://info.gacr.cz

%El():}

Tato prirucka poskytuje praktické a pouze stru¢né informace
o procesech souvisejicich s granty GA CR.
Tato prirucka nenahrazuje zadavaci dokumentaci

o

Oznacenim osob v muzském rodé (napf. navrhovatel, feSitel,
zaméstnanec, spolupracovnik, student, védec apod.) se rozumi
osoby bez ohledu na jejich genderovou identitu
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